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Ember és robot — mult, jelen €s jovo

Munkaerdpiaci €s foglalkoztatasi kihivasok

Bevezetés — a harmas forradalom mint kihivas és lehet4ség

1964-ben publikaltak az amerikai tuddsok szazai altal alairt, a ,,kibernemzet” (cyberna-
tion) veszélyeire utalo kialtvanyt. Ennek a felhivasnak Harmas forradalom (Triple Revo-
lution) volt a cime, amelyet egyenesen Lyndon B. Johnson elnéknek cimeztek.! Ebben
a szakértOk tomeges munkanélkiiliséget és robbanasszerii elszegényedést vizionaltak
az egyre ,,okosabb” gépek és az automatizacio terjedésére hivatkozva, amiért azonnali
cselekvésért kialtottak. A harmas forradalom 1964-ben a kovetkezot jelentette az akkori
tarsadalomtudosok és jovokutatok szerint: a névekvo automatizalas kibernacios forra-
dalma, a kdlcsonos elpusztitas lehetéségét magaban foglalo (ballisztikus) fegyverkezés
forradalma, valamint egy ujabb emberi jogi forradalom. A legnagyobb hangsuly tarsada-
lompolitikailag az els6 forradalmon volt. A szerzdk azt allitottak, hogy a gépek ,,szinte
korlatlan termelésbeli kapacitast rendszert” fognak jelenteni, mikézben folyamatosan
csokken a fizikai munkdsok iranti kereslet, és n6 a magasabb szintli munkavégzéshez
sziikséges készségek iranti kereslet, ami 6sszességében névekvo munkanélkiiliséget fog
okozni. A szakértok azt javasoltak, hogy késziiljon fel az allam — tobbek kdzt — nagysza-
basu kozmunkaprogramok inditasara, foglalkozzon olcsé lakhatashoz valé hozzaféréssel,
megfizethetd tdomegkozlekedéssel, jelentds villamosenergia-fejlesztéssel €s hozzaféréssel,
valamint jovedelem-ujraelosztassal.

Tulajdonképpen 60 év késéssel jelentkeznek azok a jelenségek, amelyek miatt
a Harmas forradalom szerz6i aggddtak, de alapvetéen mas modon, hiszen idokézben
jelentdsen nétt az életmindség és a jovedelem. (A 21. szazad els6 évtizedéig Nyugat-
Eurdpaban minden fiatalabbik generacidé névekvo életszinvonalat remélhetett,? ellen-
tétben a kozép-kelet-eurdpai régid orszagainak fiataljaival.) A technoldgia szerepe is
masképpen néz ki a foglalkoztatas tekintetében (termelékenység valtozasa és digitalizacio
hatasa — errdl majd részletesebben késobb), illetve tobb alapvetd, torténelmi mértéki
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geopolitikai és stratégiai atrendezodés is végbement: az USA megnyerte az lirversenyt,
a Szovjetunio megszint, Japan a legfejlettebb orszagok koz¢ keriilt (G7), és Kina sikeres
gazdasagi reformokat hajtott végre. Mi is tortént 60 évvel a Hdarmas forradalom cimii
nyilatkozat kdzzététele utan?

Kibernacios forradalom: a termelés 0j korszaka kezdddott el a 21. szazadtol, els6sor-
ban a mesterséges intelligencianak koszonhetden, amelynek szervezési elvei ugyanugy
kiilénboznek, mint az ipari korszaké annak idején a mezdgazdasagétol. A kibernacios
forradalmat, irtak 1964-ben, a szamitogép és az automatizalt dnszabalyozo gép kombi-
naciodja hozza létre, ami éppen most zajlik. Ez — allitottak akkor — egy szinte korlatlan
termelési kapacitast rendszert hoz létre, amely fokozatosan kevesebb emberi munkat
igényel. (A tudoésok viszont nem szamoltak azzal, hogy a kereslet is n6 a termékek
és szolgaltatasok irant, valamint ahogy a gazdasag egyre Osszetettebb, ugy a tarsadalom
is egyre tobb sziikségletet general, hiszen példaul a jelenlegi egy fore es6, inflacioval
kiigazitott kongdi GDP az 1920-es évekbeli svéd vagy az 1950-es évekbeli magyar érték-
nek felel meg.)® A ,,fegyveres forradalom” meg most 1ép szintet, els6sorban az autoném
fegyveres (,,gyilkos”) robotok megjelenésével.* A mostani digitalis fegyverkezési forra-
dalom — szemben a nuklearis fegyverkezési versennyel — alapvetéen nem veszélyezteti
dltalaban a foldi életet, ugyanakkor a digitalis, illetve az orbitalis, majd pedig az tirbéli
térbe athelyezddve a karokozas mértéke €s tipusa is gyokeresen megvaltozik, hiszen
ahogy digitalizalodik a tarsadalom, Gigy valtozik meg a hadviselés modszere (példaul
hibrid haboru) és miiveleti teriilete ({ir), amelyben a klasszikus katonaknak egyre kisebb
szerepiik van — lasd a lengyel—fehéroroszorszagi eseményeket, amikor a migransokat
a telefonjaikat felhasznalva ,,iranyitjak™ a ,,harcmezoére”, azaz egy masik, ellenséges
allam teriiletére.’ (Mi tobb, vita alakult ki az amerikai hadseregben is, hogy példaul egy
drénpildta milyen alapon kapjon kitiintetést, ha személyesen a harctér kozelében sem
volt.)® Végezetiil az emberi jogi forradalomrol: a korabeli szerzok akkor megjegyezték,
hogy a teljes korti emberi jogok egyetemes kovetelése mar egyértelmiien nyilvanvalova
valt. Az USA-ban ekkor fogadtak el a polgarjogi torvényeket, elsésorban az afroamerikai
allampolgarok ,.felszabaditasa” érdekében. Ez a forradalom ugyanakkor nem allt meg itt,
hiszen kés6bb a ndk, a fogyatékkal €16 személyek, majd az LMBTQ-k6zosség és veégiil
a transznemiiek szinrelépésével tjabb és tjabb csoportok vindikaltak maguknak (t6bblet)
jogokat. A transznemiiek egyenldsitése ellen mar a feminista mozgalmak is felléptek,
hiszen el6all az a helyzet, hogy a n6k érdekében 1étrehozott ndi kvotabol a bioldgiailag
férfiként sziiletett (€s esetleg mar ,,férfiként” karriert elérd) transznemii személyek kiszo-
rithatjak a sziiletett n6ket példaul ott is, ahol éppen a fizikai (biologiai) kiillonbségek miatt
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James Dawes: UN Fails to Agree on ‘killer robot” Ban as Nations Pour Billions into Autonomous
Weapons Research. The Conversation, 2021. december 20.

5 United Nations: End ‘Appalling’ Belarus-Poland Border Crisis, UN Rights Office Urges (2021. decem-
ber 21.).

¢ Paul McLeary: Pentagon’s Drone Pilots Get a Nod, but No Medals. Foreign Policy, 2016. januar 7.

4

270


https://www.gapminder.org/tools/#$model$markers$line$data$filter$dimensions$country$country$/$in@=nga&=swe&=hun;;;;;;;;;&chart-type=linechart&url=v1
https://theconversation.com/un-fails-to-agree-on-killer-robot-ban-as-nations-pour-billions-into-autonomous-weapons-research-173616
https://theconversation.com/un-fails-to-agree-on-killer-robot-ban-as-nations-pour-billions-into-autonomous-weapons-research-173616
https://news.un.org/en/story/2021/12/1108502
https://foreignpolicy.com/2016/01/07/pentagons-drone-pilots-get-a-nod-but-no-medals/

Ember és robot — mult, jelen és jovo

vannak indokolt kiilonbségek, mint példaul a ndi sportagak teriiletén. Ennek kimenetele
még ismeretlen, de —ahogy majd azt késobb latjuk — alapvetd emberi jogi dilemmakhoz
fog vezetni ez a folyamat, Gjraértelmezve a klasszikus emberi jogokat is.

Miel6tt ratérnénk a jelenre, nézziik meg, hogy az amerikai és brit tuddésok miért
gondolhattak azt, hogy ezek a forradalmak akkor és tigy kovetkeznek be! Erre talan
avalasz az, hogy a termelékenység folyamatosan emelkedett a fejlett vilagban a 20. sza-
zadot megeléz6en. A McKinsey szerint” 1850 és 1910 koz6tt évente 0,3 szazalékkal nétt
a termelékenység, ami egybeesett a Nyugat fénykoraval, ideértve a (gazdagodod) népes-
ség novekedését is, am a 20. szazad masodik felében Nyugat-Europaban mar csokkend
tendenciat figyelhettiink meg a termelékenység éves novekedése tekintetében. Ezzel
parhuzamosan a gazdagabb unios orszagok munkaerejének termelékenysége az USA-
hoz és Japanhoz képest folyamatosan csokken 1995 6ta. Bar a koronavirus-jarvany
a digitalis atalakulast is felgyorsitotta, a Financial Timesban megjelent elemzés szerint
a varakozasokkal szemben a digitalis szolgaltatasok gyors terjedése még nem forditotta
meg a globalis termelé¢kenységnovekedés hosszu tava hanyatldsat. Az eddigi tapaszta-
latok alapjan a home office radikalis terjedésekor otthonrol dolgozé alkalmazottak bar
hosszabb id6t toltenek el munkaval, mégis tgy latszik, hogy alacsonyabb teljesitmény
mellett torténik ez, igy tovabbra is fennall a ,termelékenységi paradoxon”, miszerint
a gyorsulod technologiai valtozasok ellenére vilagszerte gyengiil vagy gyenge a terme-
lékenység.® (Azt még itt hozzatenném, hogy Csath szerint’ figyelembe kell venni azt is,
hogy az Gigynevezett transzferarazas jelensége torzithatja a GDP és a termelékenység
mutatoit is, hiszen példaul a globalis cégek a hatarokon ativel6 tevékenységeik soran
mesterséges arazast alkalmazhatnak az egyes, kiilonb6z06 orszagokban 1év6 vallalatrészek
altal eloallitott termékek és szolgaltatasok kapcsan.)

A korabban idézett McKinsey-tanulmany ugyanakkor ugy latja, hogy 2015 és
2060 kozott viszont Gjbol novekedést varhatunk ezen a téren: az egyre okosabb és cobot-
ként (emberrel partnerségben vagy integraltan) miikodo robotok és a digitalis hal6zatok
eljovetelével évente akar masfél szazalékkal is ndhet globalisan a termelékenység, ami
3-4-szeres sebességet jelenthet az els6 ipari forradalomhoz képest. Ezzel parhuzamo-
san ugyanakkor a vallalatok mérete, atlagos élettartama és a munkavallalok helyzete
tekintetében is dramai — és nem minden esetben csak pozitiv — valtozasok varhatok,
illetve az innovacioé természete nemcsak megvaltozik (a finanszirozas és a piacra valo
belépés vonatkozasaban), hanem annak dinamikaja is jelentésen ndvekedhet a jovoben,
ami felveti azt is, hogy az altalunk, Eurépaban ismert (és elfogadott) kapitalizmus mint

7 James Manyika et al.: Harnessing Automation for a Future that Works. McKinsey Global Institute,
2017. januar 12.

8 Ruchir Sharma: Ten Economic Trends That Could Define 2022. Financial Times, 2022. januar 3.
 Csath Magdolna: Koézepes jovedelmi csapda vagy fejlettségi csapda és a koltségvetési hatasok. Pénziigyi
Szemle, 64. (2019), 1. 29-48.
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(,,szabad” piaci alapi) rendszer mennyiben keriilhet nyomas ala, helyet adva az 6szt6nzo
allamnak és az egyénre szabott, 1j termelékenységi forradalomnak.'

Végezetiil, a munkavallalok tekintetében tegyiik fel a kérdést, hogy mi lesz akkor, ha
a gyogyszeripart egyre inkabb meghatarozé biotechnoldgia teriiletén szdmos, a boldog-
sdgra ¢és a termelékenységre negativan hatd betegség, fogyatékossag és Osszességében
a testi funkciok egész egyszeriien és relative olcson ,,lecserélhetok™, , kijavithatok”, sot
fejleszthetok lesznek?'! Ez pedig atvezet minket a kovetkezd témahoz, ami a demog-
rafia, az ipar és az egészségligy — a felgyorsulo és forradalmi technologiai innovaciok-
nak kdszonhetéen — korabban elképzelhetetlen mértéki €s tipusu szimbidzisat jelenti,
ami hatéssal lesz az automatizacid, a mesterséges intelligencia és végeredményképpen
az emberi jogok teriiletére is.

Jelen tanulmany legfontosabb kiinduloépontja az, hogy Az dsztonzé dllam valsdgke-
zelése 1. A koronavirus-valsag kezelésének elsé eredményei cimii kotet szerzoi kiilon
és egyiittesen is megallapitottak: a koronavirus-jarvany egyik tanulsaga az, hogy Europa
dramaian lemaradt a technologiai versenyben. Az adatok szerint a hagyomanyos ipar-
agak gyengébben teljesitettek, mig a high-tech szektorok nemhogy visszaestek, hanem
jelentdsen meg is er6sodtek.'> Az igazi kihivas ezen a téren is megnyilvanult: Eurdpa
pont ez utobbi teriileten all relative gyengébben a globalis versenyben, hiszen nincs
egyetlen globalis szinten is vezetd eurdpai technologiai (IT) cége, mint ahogy vilagve-
zetd gyogyszergyart6 cége sincs. Mindezért kiilondsen indokolt, hogy mintegy a jovobe
tekintve, Magyarorszag és a magyarok ,,jovoképességét™? is figyelembe véve lassuk,
hogy milyen globalis trendek és perspektivak allnak rendelkezésre hazank tekintetében
ahhoz, hogy a megfelel stratégiai, intézményi, jogi és tarsadalmi-kulturalis 1épéseket
idében és alapos felkésziilést kovetoen megtegyiik.

Azj trendekhez torténd alkalmazkodas €s a koronavirus-valsag kedvezdtlen hatéasa-
inak ellenstilyozasa azonban nemcsak rovid és kozéptavon teszi sziikkségessé az dsztonzé
dllam tevékenységének erdsitését, hatékonysaganak novelését, hanem hosszu tavra szo-
l6an, a stratégiai célok, az intézmények és a struktiirdk vonatkozasaban is. Az 6szténzo
allammodell olyan tovabbfejlesztésére, megujitasara van sziikség, amely megfelel a sz¢-
lesen értelmezett fenntarthato fejlédés kovetelményeinek.* Jelen fejezet 6sszefoglald
elemzései az ehhez vezetd utakra kivanjak iranyitani a figyelmet.

10 Laszl6 G. Lovaszy: Corporate Individualism — Changing the Face of Capitalism. IEEE Society and
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Jelenlegi globalis trendek a hairmas forradalom
és a koronavirus-jarvany tiikrében

Eloljaroban sziikséges rogziteni, hogy az EU globalis versenyképességének folyamatos
csokkenése tovabbra is makacs és aggodalomra okot ad6 tény: az 1990-es évek 6Ota
az EU ¢és az USA kozotti GDP/AO kiilonbseég egyenesen 50 szazalékkal nott az amerikaiak
javara az Eur6pai Beruhazasi Bank 2016-os jelentése szerint."” Ezt tetézi az is, hogy mar
30 szazalékkal kevesebb unids szabadalom volt 2015-ben, mint az USA-ban, mindek6z-
ben 2014-ben Kinaban tobb 11j szabadalmi bejelentés volt, mint az USA-ban és Japanban
egylittvéve, ami egyben jelzi, hogy hova helyezddik at a kutatas-fejlesztés (egyik) 1j
kozpontja.”® A WIPO legfrissebb adatai szerint'” a 2019-es visszaesés utan 2020-ban
ismét novekedésnek indultak a szabadalmi bejelentések vilagszerte, elsdsorban a kinai
adatoknak koszonhetéen. 2020-ban Kinaban mar 1,5 millié szabadalmi bejelentésnél is
tobb volt, ami 2,5-szerese a masodik vezetd orszag, az Egyesiilt Allamok szabadalmi
hivatala altal jelentett szamnak. Az USA-t Japan kovette kozel 290 ezer bejelentéssel,
a Koreai Koztarsasag pedig majdnem 227 ezer 11j szabadalommal jelentkezett. Az Eurdpai
Szabadalmi Hivatal minddssze 180 ezernél alig tobb bejegyzéssel biiszkélkedhetett ugy,
hogy Németorszagban —7,9 szazalékkal csokkent a szabadalmak szama. Ha a robotokkal
kapcsolatos szabadalmakat nézziik, akkor az eurdpaiak pozicidja tragikus.!s
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16 Lovaszy Laszl6 Gabor: Az emberi jogok (eddigi) utolsd generaciojarol — és egy fenntarthatobb, biz-
tonsagosabb Eurdparol. Kapocs, 13. (2014), 3. 21.

17" World Intellectual Property Organisation: World Intellectual Property Indicators Report: Worldwide
Trademark Filing Soars in 2020 Despite Global Pandemic (2021. november 8.).

18 Statista: Largest Robotics Patent Owners Worldwide from 2011 to November 2019, by Number of Active
Patent Families (2021. december 22.).
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A valtozasok iranyat és erejét mutatja, hogy a Vilagbank korabbi atfogo, 2011-es becs-
Iése alapjan az Europai Unid részesedése a vilag GDP-jébdl a 2010-es 29 szazalékrol
varhatoan le fog esni 15-17 szazalékra néhany évtizeden beliil, ha minden egyéb tényezd
valtozatlan marad."”

Visszatérve a maba, 1ényegében teljesen mas jellegli és ujabb nehézségekkel kell
szembenéznie az emberiségnek a koronavirus-jarvany mellett, mikozben példaul a sze-
génység szempontjabol ellentmondasosan ugyan, de jelentés mértékben javult a helyzet
az elmult évtizedekben. Az Uj kihivasok egy része kozismert: a klimavaltozas éghajlati
hatasai a gazdasagra vagy a migraciora nézve és ezaltal a bankrendszerekre és a ,,z01d-
beruhazasokra” gyakorolt hatasai,?’ a kdrnyezetszennyezésnek a mar az emberi egész-
ségre ¢és termékenységre hatd kovetkezményei (n6vekvo medddség), vagy a mesterséges
intelligencia eddig még ismeretlen, nem szandékolt tarsadalmi kovetkezményei — lasd
a munkaerd-toborzasbeli problémakat és potencidlis visszaéléseket.? Osszességében
az ember és robot relacidjaban — az elkovetkezendd valsagok kezelésére — valoban egy
harmas forradalommal (és azok kockazataval) szamolhatunk: automatizacio terjedése,
mesterséges intelligencia fejlodése és az emberi jogok ujraértelmezése, amelyek mind
a munkaerdpiacot, mind pedig a foglalkoztataspolitikakat ijra fogjak definidlni.

Kezdjiik az automatizacioval és annak trendjeivel! Annak ellenére, hogy ma talan
mar konszenzus van a kézgazdaszok és tarsadalomtudosok korében a negyedik ipari(?)
forradalom jelent6ségérol, azt is latnunk kell, hogy az iparagi elorejelzések sem teljes-
séggel kiszamithatok, hiszen egyre dinamikusabb a vallalatok atalakulasa (a gazdasagi
szervezetek atlagos ,,élethossza” dramaian lecsokkent az utobbi évtizedekben — lasd
bévebben késébb), amire az allamnak is reagalnia kell, mint ahogy a tarsadalom és benne
a kkv-k és a munkavallalok élete is jelentdsen megvaltozott, amit a pandémia még foko-
zott is. Erre talan jo példa, hogy mig egy b évtizede még szamos eurdpai orszagban
10 szazalék koriili vagy afeletti munkanélkiiliségi mutatokkal szembesiiltek a polgarok
és a dontéshozok, addig ma sok helyen munkaeréhianyrdl panaszkodnak a legkisebb
cégek és gazdasagi szervezetek is. Ma mar az dsszeuropai munkanélkiiliségi mutato
sokkal jobban néz ki, még a koronavirus-jarvany alatt is, 2020 masodik felétdl egyér-
telmiien javulo tendenciakrol lehet beszélni (EU: 7 szazalék 2021. decemberben),?? s6t
az EU-s tagallamok durvan felében inkabb 6 szazalék vagy az alatti a munkanélkiiliségi
rata (hazankban 5 szdzalék alatti).”® (A ,,jarvanyfasultsag” miatt, elsdsorban az ellatasi
lancoknal jelentkezd problémak, vagyis a megnovekvo szallitasi idGtartam és az abbol
fakado keresleti €s inflaciés nyomas tényleges hatasairol csak 2022 masodik felében
lehet érdemben nyilatkozni.)

1 Indermit S. Gill — Martin Raiser: Golden Growth. Restoring the Lustre of the European Economic
Model. Washington, D. C., The World Bank, 2012.

2 Lovaszy Laszlo Gabor: Uj sikerrecept egy bizonytalan viligban. Pénziigyi Szemle, 66. (2021), 4. 513-518.
2l Brian Mullins: Beyond Bias: The Ethical Implications of AT in HR. Unleash, 2021. janius 2.

22 Eurostat: Unemployment Statistics (2021b. december).

2 Eurostat: Total Unemployment Rate (2021a. november 14.).
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Nemcsak a tarsadalom, hanem a gazdalkodoé szervezetek is 0j helyzettel szembesiilnek.
Ez mar joval a pandémia el6tt igy volt, hiszen az USA-ban a vezet6 cégek (S&P 500 index)
atlagos élettartama folyamatosan csokkent az elmult egy évszazad alatt 67 évrél 15 évre.?*
Ez nemcsak elképesztd dinamikat mutat, hanem azt is, hogy bizonyos, elsésorban szol-
galtatoi szektorokban egyre olcsobb vallalkozast inditani és belépni a piacra, mert egyre
tobb olyan technologiat fejlesztenek ki és alkalmaznak rovid idén beliil, amelyek nagy-
sagrendekkel csokkenthetik a termelési és szolgaltatasi koltségeket. Mar egy 2016-o0s,
a KPMG és a Harvard elemz6i altal készitett atfogd kutatas® is ramutatott arra, hogy
a csucstechnikanak (példaul az internetnek és a GPS-nek) néhany évtizede csaknem
husz év kellett, hogy alkalmazzak a kis- és kdzépvallalkozasok, ma viszont mar elegendd
kett6-06t év is ahhoz, hogy elterjedjenek az innovativ termékek €s megoldasok a kisebb
gazdasagi szereploknél — ezért is fontos a kkv-ba térténd beruhazas és automatizalas.

Kétségtelen, hogy az elmult tiz év soran mar latott automatizacio torténelmi léptékkel
mérve ugy tiinik, hogy minden korabbi gazdasagi atalakulasnal, ipari forradalomnal
gyorsabban fog lezajlani. Az egyik vezetd gazdasagi nagyhatalom, Kina részesedése
a tobbcélu (fejlettebb) robotok importforgalméabol 2021-re jelentdsen megndtt, szinte
megduplazva a 2018-as értéket (165 ezerrdl 290 ezerre nott a rendszeresitett robotok
szama). Ekozben a legfejlettebb eurdpai gazdasag, Németorszag a kinai adatok minddsz-
sze hetedével rendelkezik jelenleg a robotok importja és forgalmazasa tekintetében ugy,
hogy 6 maga vezetd eurdpai gazdasag ebben a szegmensben is. Németorszag 2016 ota
éves szinten csupan 4 ezer robottal novelte a forgalmat, mikdzben a kelet-k6zép-europai
orszagok megduplaztak az intelligens robotok importjat 2018 végéig. Az ipari robotoknak
a human er6forrasra vetitve legnagyobb mértéki alkalmazoja 2019-ben Szingapur volt, ott
10 ezer ipari munkasra 918 robot jutott. Dél-Korea sem maradt le nagyon, hiszen 10 ezer
munkasra 868 robot, mig az EU-ban élenjaré Németorszagban 10 ezer munkasra mar
csak 346 robot jutott. Ugyanez az arany Amerikaban 228, Indiaban 4, Oroszorszagban
Csehorszag 139) a harmadik helyre volt csak elegendé Lengyelorszag el6tt.?

A robotizalt gyarak mellett az ipari szoftverek, a raktarautomatika, a szenzorok
¢és automatizalt adatrogzitések piacai is folyamatosan nének. 2016 és 2026 kozott jelentds
mértékben, kozel felével nd a szoftverpiac bevétele globalis szinten kozel 770 milliard
USA-dollarra. A termelékenységet javitd szoftverek piaca is tobb mint 92 milliard dolla-
ros piac lesz. (A japan Hitachi 2021-ben felvasarolta a Kyoto Robotics részvényeinek kozel
100 szazalékat, amely cég a 3D vizualis technologiaban jar élen, és a varakozasok szerint
kiiktatja az ember szerepét az ipari robotika és a logisztika teriiletén, nem mellesleg
a cég a vilag egyik legnagyobb autdgyartojaval, a Toyotaval apol szoros kapcsolatot.>”)

24 Scott D. Anthony — S. Patrick Viguerie — Evan I. Schwartz — John Van Landeghem: Corporate Longevity
Forecast: Creative Destruction is Accelerating. Innosight, 2018. februar.

» Embracing Disruption with Innovation. Harvard Business Review, 2016. szeptember 29.

% International Federation of Robotics: Robot Race: The World's Top 10 Automated Countries (2021. januar 27.).
27 Scott Foster: Japanese AT Robots and the American Union’s Last Hurrah. Asian Times, 2021. aprilis 14.
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Az automatizalas és a mesterséges intelligencia nemcsak az ipar és a szolgaltatas teriile-
tén, hanem mar az allami kozszolgaltatasok teriiletén is latvanyosan fejlodik: a Financial
Times Osszeallitasa szerint az onkormanyzatoknal 1€v6 iigyfélszolgalati munkakdr kb.
40 szazaléka automatizalhato lehet az Egyesiilt Kiralysagban.?* A PwC 2017-ben kiadott
kitekint6je* szerint az Egyesiilt Kiralysagban mar 2030-ra a mostani ,,atlagos” (kdzepes
végzettségll) dolgozok tobb mint 50 szazalékanak a munkahelyét automatizalhatjak,
szemben az alacsony (19 szazalék) és a magasabb (30 szazalék) végzettséglieck munka-
helyeivel. Ugyancsak a PwC egy 2018-as elemzése ugy kovetkeztetett, hogy 15 éven
beliil a pénziigyi és biztositasi ipar teriiletén dolgozok akar 30 szazalékat leépithetik, mig
a gépkezelok és a futdszalagok mellett dolgozok vonatkozasaban akar 50 szazalék feletti
is lehet a munkaerd-kereslet csokkenése.> (Ugyanakkor — ahogy latni fogjuk — az alacso-
nyabb képzettséget igénylé munkahelyek tekintetében dsszetettebb a kép, ahogy a brexit
kapcsan ez lathatova valt, mivel egyidejlileg munkaerdhidny is fellépett.)

Ha pedig az Amerikai Egyesiilt Allamokra tekintiink, akkor Manyika és szerzétarsai
szerint az USA-ban egyfeldl a munkahelyek minddssze 5 szazalékanak a teljes kivaltasa
varhato a varrogépkezel6ktol az 6sszeszereld munkasokig. Ugyanakkor a munkahelyek
60 szazalékanal hozzavetdlegesen minden harmadik 4llas részben automatizalhato lesz,
vagyis szinte minden masodik munkahely 70 szazaléka érintetlen maradhat. Rdada-

28 Robert Wright: Workplace Automation: How Al Is Coming for Your Job. Financial Times, 2019. szep-
tember 29.

» PwC (UK): Will Robots Steal Our Jobs? The Potential Impact of Automation on the UK and Other
Major Economies. In PwC: UK Economic Outlook (2017. marcius). 30—47.

30 John Hawksworth — Richard Berriman — Saloni Goel: Will Robots Really Steal Our Jobs? London,
PwC, 2018. 23.
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sul, ahogy fejlodik és digitalizalodik a gazdasag és tarsadalom, az uj munkahelyek
33 szazaléka olyan allas, illetve munkakor, amely korabban nem 1étezett.?! A legfrissebb
elemzések szerint az USA-ban egyértelmii a trend: Alex W. Chernoff és Casey Warman
szerint a Covid-19 felgyorsithatta a munkahelyek automatizalasat, mivel a munkaadok
immaron egyre inkabb a technologiaba fektetnek be annak érdekében, hogy a gyartasi
folyamatot a jelenlegi, a potencialis és elhtizddo jovobeli vilagjarvanyok elleni véde-
kezéshez igazitsak. A kutatok ugy talaljak, hogy a kdzepes vagy alacsony bérezésii
és iskolai végzettségii amerikai nok altal végzett munkakorok vannak a legnagyobb koc-
kazatnak kitéve, amelyet masik 25 orszag 6sszehasonlithat6 adatai is alatamasztanak.*
A Forrester nevii amerikai think tank 2022-es elérejelzése szerint a szolgaltatod cégek
35 szédzaléka fog fizikai ,,robotmunkésokat” bevezetni, ugyanis az ujranyitd éttermek
¢és mas szolgaltatoi vallalkozasok nem tudjak betdlteni az tires allashelyeket. Els6sorban
az alulfizetett és nehéz fizikai munkaval jar6 egészségligyi, élelmiszeripari és raktarozasi
allasok betoltésének az igénye folyamatosan novekedni fog a kdvetkezo tiz évben, igy
az érintett vallalatok egyre inkébb befektetnek ezen munkakorok automatizalasaba, igy
kiilondsen az ligyfelek onkiszolgalasa, a karbantartas, a kézbesitési robotika, az ételké-
szités és tavfeliigyelet tamogatasa terén.>* A Time 2021 novemberében egy kiilon elem-
zésben dolgozta fel a koronavirus-jarvany hatasat az automatizacio tekintetében, és 6k
ugy latjak, hogy az amerikai jegybank szerepét bet6ltd Federal Reserve (FED) pénziigyi
igazgatoi korében végzett legutobbi felmérése szerint azoknak a cégeknek, amelyeknél
nehézségekbe iitkozik a munkaerd-felvétel, egyharmada mar alkalmazza vagy vizsgalja
az iires allashelyeket kivalté automatizalast.**

A mesterséges intelligencidra attérve David Rotman, az MIT Technology Review
egyik szerzdje 2019-ben kozolt irasaban® a mesterséges intelligencia legforradalmibb
hatasat nem is az iparban €s a robotikaban jelolte meg, hanem szerinte a tudomanyos
kutatasok teriiletén lesz attorés,*® és a gyogyszeripar — amelyben hazanknak relative
erés pozicidi vannak — egy jo példa erre. Ezt egyébként az élet azota igazolta, hiszen
a koronavirus-jarvany elleni kiizdelemben a vakcinafejlesztésnél alapvetd szerepe volt
a mesterséges intelligencianak. igy nemesak jelentsen lerovidiilhet a kutatasokra szant
1d6 egy-egy tudomanyos probléma kapcsan, hanem a korabban fel sem ismert 6sszefiig-
gések mellett Gjabb talalmanyok, szabadalmak jelenhetnek meg, exponencialisan ndvelve
a fejlesztési lehetéségeket, és magét az innovaciot is egy Gj szintre emelve. Ugy tiinik,
hogy az emberiség most elérkezhetett egy olyan hatarhoz, amikor az emberi elme mar
nem képes a hagyomanyos modon befogadni az exponencialisan névekvé informaciot

31 Manyika et al. (2017) i. m.

32 Alex W. Chernoff — Casey Warman: COVID-19 and Implications for Automation. NBER Working Paper
27249, (2020).

3 Craig Le Clair: Predictions 2022: The Pandemic’s Wake Drives Automation Trends. Forrester,
2021. oktober 28.

3 Alexandre Tanzi: Rise of the Robots Speeds Up in Pandemic With U.S. Labor Scarce. Time, 2021. november 6.
% David Rotman: Al Is Reinventing the Way We Invent. MIT Technology Review, 2019. februar 15.

3¢ ATand the COVID-19 Vaccine: Moderna’s Dave Johnson. MIT Sloan Management Review, 2021. jalius 13.
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¢s digitalizalt adatmennyiséget — és éppen most koszont be a mesterséges intelligencia
hatékonysaga és potencialis ereje a termelékenység novelése érdekében, igy megala-
pozott kdvetkeztetéseket egyeldre aligha lehet tenni. A Pfizer- vagy Moderna-vakcina
torténete is jol mutatja, hogy remény lehet arra nézve, hogy ,,békeidében” az eddig
15-20 év alatt megsziilet6 kutatasi eredmények akar mar 4-5 év alatt elérhetok lesznek
a gépi tanuldsnak és mesterséges intelligencianak koszonhetdéen — és ez mindent meg-
valtoztathat. Ezért mindent meg kell tenni a magyar talalmanyok megsziiletéséért, nem
véletlen, hogy a magyar kormanyzat célul tiizte ki, hogy 2030-ra a GDP 3 szazalékat
forditsa Magyarorszag KFI-célokra, hiszen a lemaradasunk tetemes. 2010-ben még csak
1,1 szazalékon alltunk, 2020-ban viszont mar 1,6 szazalékon, és évrol évre 25 szazalékkal
emeljiik a KFI-kiaddsokat. Ennek egyik eszkoze, hogy a kutatéintézeteink kapcsolatat
szorosabbra flizz¢ék a vallalkozasokkal, amelyek az innovaciok elsé szamu felhasznaloi
¢s igy megrendeldi is. Ennek érdekében Gjraszervezték a KFI-intézményrendszert, 1ét-
rehoztak az E6tvos Lorand Kutatasi Halozatot (ELKH), illetve megduplaztak (50 milli-
ard forintra emelték) az éves koltségvetését, és tovabbi 36 milliard forintnyi fejlesztési
forrasrol is dontott a kormanyzat. Ezen tulmenden 10j alapokra helyezték a fels6okta-
tasi intézményeink miikodését, valamint 2700 milliard forintnyi fejlesztésrol dontdttek
a szamukra, mikdzben megduplaztak az intézmények éves finanszirozasat is. A kiindulod
eredmények latvanyosak, hiszen az Eurostat adatai alapjan 2010 6ta hazankban béviilt
a legnagyobb mértékben a kutatas-fejlesztésben dolgozok szama (t6bb mint 97 szaza-
lIékkal), és a magyar kkv-k termelékenysége 2010 és 2020 kozott kozel 40 szazalékkal
béviilt, mig az EU-ban atlagosan csak 8 szazalékkal.’’

Mit hoz a kozeljov6? Nos, a McKinsey 2017-es atfogd elemzése®® szerint a digitalis
gazdasagra torténd atallasnak még csak az elején vagyunk, hiszen az élenjaré Egyesiilt
Allamokban is legfeljebb 20-25 szazalékosnak tekinthetd a digitalizacio altaldnos szintje
a potencialis lehetéségekhez képest. (Ez az arany az EU-ban még alacsonyabb volt:
12 szazalék.) Ugyanakkor a mesterséges intelligencia az emberi emlékezetet fogja imma-
ron a konyvnyomtatashoz hasonléan megerdsiteni: Tom Gruber programozd — a mester-
séges intelligencian alapuld, a telefonokban 1év6 személyi asszisztensek egyik megalko-
tdja — szerint a mesterséges asszisztensek nem masok, mint a tudatunk emlékeinek 6rzoi,
fejleszt6i, azaz a felejtés elleni szovetségeseink, ami feliilirhatja az Sregedés jelenlegi

V4

sora is, amennyiben sikerrel jarnak a fejlesztések,* de ideértendé a Facebook uj, az agyat

37 Radi Balazs: Eurostat: Magyarorszagon nétt a legnagyobb mértékben a kutatas-fejlesztésben dolgozok
szama 2010 6ta. Mandiner, 2021. december 27.

3% McKinsey Global Institute: Technology, jobs, and the future of work. Briefing Note Prepared for the
Fortune Vatican Forum (2017. januar). 4.

¥ Tom Gruber: How AI Can Enhance Our Memory, Work and Social Lives. Ted.com, 2017. aprilis.

40 Lovaszy Lasz16: Az agyimplantatum, ami megvaltoztathatja a gondolkodasunkat is. Portfolio,
2020. szeptember 5.
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és az érzékszerveket frontalisan ,,tdmado” €s magaba szippantd kompakt VR-vilaganak,
a Metaverse-nek az otlete is.*!

Végezetiil az emberi jogokra is ki kell térniink, hiszen gyokeresen 0j kihivasként
fog jelentkezni az is, hogy a nemzetkozi jogban nincs meghatarozva az emberi faj,
¢s a csaladrol sincs egységes definicid. Ez azért fontos kérdés, mert a (bio)technoldgiai
innovacio élvonaldban allo szamos orszag még nem ¢s talan sosem fog csatlakozni
bizonyos emberi genetikai és emberi jogi egyezményekhez és megallapodasokhoz. Ma
mar tudni, hogy akar 10 ezer fogyatékossaggal Osszefiiggd gén is korrigalhato lehet
a génsebészet svajcibicskajanak nevezett CRISPR-Cas-9 eljarasnak készonhet6en.*
Ez lényegében a ,,Homo sapiens conrectus”, azaz a ,,feljavitott ember” lehetdségét is
jelenti,® kiilonosen akkor, ha az tirutazasokhoz és a tartds koloniak 1étrehozasahoz olyan
személyzet sziikséges, akik fizikailag is képesek az tirben valo, f6ldon kiviili huzamosabb
tartézkodasra, ami még tobb olyan etikai kérdést fog felvetni, amelyekbdl vilagosan
fog latszani, hogy az emberiség ténylegesen forduloponthoz érkezett. Ez valojaban egy
aszimmetrikus technoldgiai szingularitasként is jellemezhetd, ugyanis egyszerre fogja
jelenteni az életmindség javitasat, illetve az emberi jogok jraértelmezését is, amelynek
tartalma egyel6re még homalyos — 14sd a transznemtiekkel kapcsolatos politikai és tarsa-
dalmi jelenségeket, amelyeknek kiindulopontja az, hogy az emberi test végeredményben
egy szabadon alakithat6 és egyéni dontésen alapulo identitasbeli kérdés. (Talan ez is egy
valasz arra, hogy egy sor, 6ridsi tokével rendelkez6 multivallalat — amelyek koziil néhany
az egészségiparba is komolyan befektet — miért is timogatja ezeket a mozgalmakat, mint
példaul a Disney vagy a Microsoft.)**

Mindez azt is jelenti, hogy a technoldgia egyre kevesebb tarsadalmi hatart fog tisztelet-
ben tartani, és ma még elképzelhetetlen perspektivakat fog jelenteni, ami mind az egyént,
mind az allamot @ij kihivasok elé allitja majd. Igy olyan tarsadalmi problémékkal fogunk
szembesiilni, illetve mar most is szembesiiliink, hogy példaul tényleg azonos statusszal
bir-e egy sziiletett nd és egy mesterségesen, rendkiviil bonyolult technologiai eljarasok-
nak kdszonhetden atvaltoztatott nemi sportold, amiért egyre tobb feminista szervezet
emeli fel a hangjat az esélyegyenldség hidnya miatt. (Példaul a transznemd sportolé mas,
alapvetd testi adottsagai — izomzat, magassag, suly stb. — nem valnak masik nemiive,
ahogy erre korabban a strasbourgi emberi birdsag is ramutatott,* bar azota sok fejlemény
tortént az 6 hazuk tajan is.) Kétségtelen az is, hogy az emberi test korlatlan atalakitasa-
nak lehetGsége és a génmddositas mint eszkdz Gjabb perspektivat nyujt a hossza tavu

4 Casey Newton: Mark in the Metaverse. The Verge, 2021. jlius 22.

4 Colin T. Konishi — Chengzu Long: Progress and Challenges in CRISPR-Mediated Therapeutic Genome
Editing for Monogenic Diseases. The Journal of Biomedical Research, 35. (2021), 2. 148—162.

4 Lovaszy Laszl6: Homo Sapiens Conrectus — ime, a fejlesztett ember! In Aczél Petra— Csak Janos — Szantd
Zoltan Oszkar: Tarsadalmi jovéképesség — Egy uj tudomanyteriilet bemutatkozasa. Budapest, Budapesti
Corvinus Egyetem Tarsadalmi Jovoképesség Kutatokozpont, 2018. 457-516.

4 Stonewall: Over 100 Major Companies Join Together to Say Trans Rights Are Human Rights (2020. szep-
tember 11.).

4 Cossey v Egyesiilt Kiralysag, no. 10843/84, 1990. szeptember 27-i itélet.
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tirutazasok és a f6ldon kiviili koloniak 1étrehozasa szamara. A kiilonb6z6 futurologusok
elorejelzései ugyanakkor azt is jol megmutatjak, hogy egyaltalan nem értelmetlen ,,6riilt”
és mar-mar hihetetlen elérejelzéseket olvasni, késziteni €s mérlegelni, mert a jovo talan
mar meg is érkezett — csak még nem lathaté mindenhol.

A harmas forradalom altal kivaltott dilemmakraél

Ha demografiarol beszéliink, az egyik legfontosabb kérdés, hogy milyenek a termé-
kenységi ratak, és az id6sodés folyamataban, amely alapvetden befolyasolja nemcsak
a munkaerdpiacot, hanem az eltartottsagi ratat is, milyen trendek lathatok. 2030-ra
az EU lesz a legeloregedettebb térség a vildgon, az atlagéletkor mar 2016-ban is 40 év
felett volt.* Ezzel egyidejlileg az Europai Bizottsdg becslése?’ szerint az EU-ban
a 65 felettiek aranya 2050-ig kozel 60 millidval ndhet a jelenlegi adatok alapjan, és kozel
50 millioval csokkenhet az aktivak szama is. Még a legoptimistabb forgatokonyvek
esetén is nehéz elérni a 2-es termékenységi ratat, hiszen kevés unids orszagban kap
akkora hangsulyt a gyermekvallalas, mint hazankban, és még nekiink is legalabb
ugyanannyit kell emelni a ratan, mint amennyit mar sikeriilt 2010 6ta, ami nem volt
konnyli és egyszerli — hiszen sok gazdag ,,bezzegorszag” (példaul Finnorszag vagy
Norvégia) is latvanyosan gyengiilt ezen a téren. Mindekdzben az ENSZ elorejelzései
szerint vilagszerte kétmilliarddal nd a népesség 2050-ig, akiknek egy jelentds része el is
kivanja hagyni a haz4jat a jobb élet reményében, mikdzben egyre kevesebb aktiv koru
lesz, mivel mar a fejlodo orszagok egy jelentds részében is csokken a gyermekek szama.
A szazévesek szama 2050-ig varhatoan ezer(!) szazalékkal fog noni, de még a 65 éven
feliiliek aranya is 200 szazalékkal béviilhet az EU-ban.*® Mindezek alapjan alapvetd
fontossagu, hogy a gyermekvallalasi gyakorlatok, allami 6sztonz6k mellett tisztaban
legyiink az id6sddéssel és az Uripart is alakito rehabilitacios technologiakkal is.
Eurépa nagyon el van késve: azon vitatkozik, hogy évente hany embert kellene
befogadni a fenntarthat6 tarsadalmi folyamatok érdekében a jelenlegi kortilmények
¢s demografiai elérejelzések (és eltartottsagi mutatok) alapjan, mikozben a Tavol-Ke-
leten a hagyomanyos eszkdzok, mint példaul a korabbinal aktivabb csaladpolitika (1],
kétgyermekes modell Kinadban vagy az ingyenes évodaztatas bevezetése Japanban),
a nyugdijkorhatarok szigoritdsa, valamint az id6sek foglalkoztatasanak emelése mellett
a robotika és az automatizacio kap foszerepet. 2014-ben Japanban mar az egészségiigy
terén jelentOs robotizaciot terveztek, aminek egyértelmi jele volt a 2015-ben megjelent
stratégiak sora. Abe Shinzo japan kormanyf6 2016 végén bejelentette, hogy a robotika
lesz az egyik, ha nem éppen a legfontosabb valasz a demografiai problémakra, méghozza

4 Eurostat: Median Age Ranges from 18 to 54 across EU regions (2017. februar 15.)
47 European Commission: Global Europe 2050 (2012). 84.
“ Lovaszy (2014) i. m. 21.
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a 2015-ben elfogadott, majd 2018-ban megujitott Uj Robot Stratégia*® alapjan a mezé-
gazdasagtol és az élelmiszeripartol kezdve az egészségiigyi szolgaltatasokig célzott
kutatasokat és fejlesztéseket hajtanak végre, amelyek alapjan csak 2020-ig mintegy
20 milliard dollaros beruhazast eszkozoltek. Ennek érdekében a japan kormany Kana-
gawa korzetben™ egy Nemzeti Stratégiai Robotikai Specialis Zonat krealt, ahol bevallot-
tan a jovo szocialis €s egészségligyi robotjait fogjak eldallitani, kozel 400 ezer hianyzo
apoloi munkakor betdltésére, amellett, hogy Japan — Koreaval szemben — sikeresebbnek
bizonyult a termékenységi rata emelésében 2005 és 2015 ko6zott (1,26-r61 1,46-ra).>!
Raadasul a tokidi vezetés a nok helyzetének javitasaban is élen kivan jarni a bevandorlas
elkeriilése érdekében.’ Kina is nagyszabasu tervekkel és programokkal rendelkezik,
kiilon hangsullyal az egészségiigy robotizacidjara.” Kinaban kiilon kérhazi recepcios
robotot fejlesztettek ki a pandémia alatt, ami a fertézési kockazatot csokkenti, hiszen
ez a gép talalkozik elészor a fert6zott személlyel, és méri fel annak egészségi allapo-
tat.>* A koronavirus-jarvany nemecsak a jarvanykezelés és az ,,érintésmentes” egészség-
gy és szolgaltatasok fontossagat mutatta meg, amire a kinai vallalkozasok fejlesztései
hihetetlen kreativ és latvanyos modon, szinte hipersebességgel reagaltak,> hanem azt
is, hogy a modern technoldgiak (DNS-alapu biotechnologiai vakcinafejlesztés) attord
eredményeket produkalnak. Az egészség(ligy) forradalma szamos 0sszetevdvel rendelke-
zik, és annak id6tavja is kérdéses, hogy pontosan miota is beszélhetiink errdl. Sok még
az ismeretlen tényez0, azonban az eddigi becslések azt mutatjak, hogy a legfejlettebb
gazdasagnak szamito Egyesiilt Allamokban az egészségiigyben dolgozé (mind humén,
mind gépi) munkaerd iranti kereslet folyamatosan nagymértékben ndni fog, és varhatéan
ez igaz lesz a vilag tobbi részére is.%

A 21. szazadban a technologiai fejlodésnek koszonhetden immaron nemcsak passziv
diagnosztikai-orvosi eszkozok, egyre fejlettebb (informatikai) vizsgalati berendezések
javitjak az egészségiigyi szolgaltatasok szinvonalat, hanem az emberi testbe iiltetett (pél-
daul pacemaker, hallasjavito implantatumok) és az emberi test alkotdelemeit befolyasolo,
illetve azt (példaul genetikailag) mddositod eljarasok is megjelentek az egészségiigyi
kutatasok és kezelések terén. A 2010-es évektol kezdodden pedig a testen hordott orvosi
eszko6zok, szolgaltatasok (alkalmazasok) kezdtek elterjedni az okosmobilok, illetve okos-

4 Ministry of Economy, Trade and Industry (METI) Government of Japan: Japan’s New Robot Strategy
(2018. aprilis).

50 Next 10 Years Crucial for Japan’s Nursing-Care Robot Industry. Nikkeidsia, 2014. november 5.

St Lovaszy Laszlo: A népesedési katasztrofa ellenszere: okos csaladpolitika és robotok. Mandiner,
2018. majus 3.

52 Lovaszy Laszlo6: Japan a genderizmus és a bevandorlas fellegvara lesz? Portfolio, 2019. marcius 30.

3 Sarah O’Meara: Medical Robotics in China: the Rise of Technology in Three Charts. Nature,
2020. junius 24.

¢ Farah Master: Meet Grace, the Healthcare Robot COVID-19 Created. Reuters, 2021. jinius 9.

55 Chinese Tech Giants Roll Out More Courier Robots as COVID-19 Pandemic Creates Demand for
Contactless Services. Abc.net, 2021. oktober 2.

56 Oxford Martin School: Technology at Work v2.0: The Future Is Not What It Used to Be (2016. januar 26.). 37.
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karkotok és -orak révén. Az egészségligyi adatok tomeges digitalizacioja révén a mes-
terséges intelligencian alapul6 algoritmusok is egyre nagyobb mértékben jarulnak hozza
az egészségiigyi diagnosztika eszkoztarahoz, a mar széles korben alkalmazott orvosi
€s muitéti robotok (példaul sebészet) mellett. A robotok alkalmazasa kapcsan szamtalan
Uj irany kezd kirajzolodni, ideértve a nanoméretii berendezéseket és a még paranyibb,
DNS-bél késziilt robotokat™ is, amelyek az ember testében mozognak és avatkoznak be
az élettani folyamatokba meghatarozott programmal — és akar gondolatvezérelten is.>®
S6t, az amerikai hadsereg — a DARPA fejlesztécég révén — elsdsorban a veteranokat
tamogatva a hangulatingadozasok és bizonyos mentalis betegségek (stlyos depresszio
¢és epilepszia) kontrollalasara a boldogsagérzetet mesterségesen befolyasolhato agyi
implantatumot fejlesztett ki.*

Valgjaban az orvosi rehabilitacio reneszansza kezd6dott el a 21. szazad elejére, hiszen
léteznek mar gondolatvezérelheté miivégtagok is, st olyan sikeres fejlesztés is, ami altal
a mivégtagot érzi annak visel6je.®® S6t, a potlandd végtagok helyébe lassan akar mar
,,jobb” mesterséges (halozatrol is kontrollalhato) testrész is keriilhet a jovoben. Ez azt
is jelentheti, hogy a munkaerdpiacon az a dilemma is el6johet, hogy a kicserélt testrész
helyébe 1ép6 eszkoz akar versenyképesebb tulajdonsagot is kolcsonozhet tulajdonosa-
nak.®’ Elon Musk, a Tesla vezére 2017 elején kijelentette, hogy olyan implantatumok is
varhatok, amelyek egyes idegrendszeri és agyi betegségeket (példaul Parkinson-kor),
érzékszervi sériiléseket (példaul vaksag, siketség) is képesek lesznek rehabilitalni, ame-
lyek ma még sulyos fogyatékossagoknak mindsiilnek.®* Ezt kdvetden 2017 szeptembe-
rében ténylegesen megtortént az elsd attorés a kdzvetlen agy-internet (,,brainternet”)
kapcsolat tekintetében is, ami szintén belathatatlan tavlatokat nyithat meg.** Elon Musk
maga is Oriasi er6forrasokat mozgosit a mesterséges intelligenciaval és ezzel parhuzamo-
san a mesterséges ideghaldzatokkal kapcsolatos (immaron a kdzvetlen agy-szamitogép
kapcsolatot 1étrehozo) kutatasokra és fejlesztésekre.t

Azon orszagok, akik a munkaerejitket nem a bevandorlasra kivanjak épiteni, érde-
keltté valnak a meglévd képességek megovasaban, fejlesztésében. Igy kulcskérdéssé

57 Tymothy Revell: Robot Made from a DNA Strand Could Deliver Cargo in Your Blood. New Scientist,
2017. szeptember 14.

% Shachar Arnon: Thought-Controlled Nanoscale Robots in a Living Host. PloS ONE, 11. (2016),
8.¢0161227.

% Sara Reardon: AI-Controlled Brain Implants for Mood Disorders Tested in People. Nature, 2017. novem-
ber 30.

¢ Jolene Creighton: The Astonishing Future of the Human Body. Futurism, 2015. december 2.

1 Laszlo Gabor Lovaszy: Innovation has changed the meaning of rehabilitation. EuroScientist, 2016. feb-
ruar 3.

¢ Nick Statt: Elon Musk Launches Neuralink, a Venture to Merge the Human Brain with AL The Verge,
2017. marcius 27.

% Wits University: Biomedical Engineers Connecting a Human Brain to the Internet in Real Time. Medi-
calxpress.com, 2017. szeptember 14.

¢ Kevin Loria: Elon Musk Wants to Link Computers to Our Brains to Prevent an Existential Threat to
Humanity. Business Insider, 2017. jinius 17.
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valik az egyre korszeriibb, am dragabb orvosi-technologiai eszkdzokhdz és gyogyszer-
ipari fejlesztésekhez vald hozzaférés is. Ugyanakkor alapvetd kérdéssé valik az is,
hogy ezen (bioldgiailag is integralt) eszk6zok, perifériak biztonsaga hogyan garantal-
hato, kiilondsen ha azok miiholdas, illetve felhdszolgaltatdsokon alapuld megoldasokkal
miukodtethetok — ekkor egyaltalan nem mellékes, hogy egy orszag rendelkezik-e sajat
szatellithalozattal, vagyis az Gripar szerepe egyre kritikusabb lesz.® Raadasul az Euro-
pai Uriigynokség vezetéje mar ki is fakadt Elon Muskra és annak maganmiiholdjaira,®’
de itt emlithetd a kinaiak aggodalma is, akik azt allitottak, hogy Musk miiholdjai mar
a kinaiak berendezéseit is veszélyeztetik.®®

Mindezen folyamatok természetesen azt is jelentik, hogy az 6regedés fogalma is
atértékelodik oly modon, hogy az aktivitas és igy a termelékenység szintje és idotartama
még inkabb novelhetd lesz azok szdmara, akik hozzaférnek ezekhez a megoldésokhoz.
Ezért alapvet6 nemzet(gazdasag)i beruhazasi irany €s érdek az aktiv idosddésbe torténd
egészségligyi befektetés, ugyanis a koronavirus-jarvany azt is megmutatta, hogy az ido-
sek fokozottan veszélyeztetettek, illetve az altalanos egészségi allapotuk rosszabb, mint
lehetne. A magyar kormanyzat a Nemzeti Agykutatasi Programban 7 milliard forintot
iranyzott el6 eddig is a fejlett orszagokban eldforduld betegségek mintegy harmadat
ado agyi rendellenességek kutatasara, tudvan, hogy ezek tobb kiadast emésztenek fel,
mint a sziv- és érrendszeri betegségek, a rak és a diabétesz koltségei 6sszesen.®® A hazai
agykutatasi projekt nemzetgazdasagi érdekként lett azonositva, mert a dontéshozok
felismerték, hogy az idésddés egyik legnagyobb kihivasa az agyi funkciok és kognitiv,
mentalis teljesitmények romlasa, ami tdrsadalmi szinten mar versenyképességi €s tar-
sadalmi-gazdasagi fenntarthatosagi kérdés is.”

A meghosszabbodott ¢lettartam mellett azt is meg kell vizsgalni, hogy a jovoben
varhatoan mi lehet még egészségiigyi kockazat. Yuval Noah Harari sikerkonyvében arra
mutatott ra, hogy a 20. szdzad végén a vilagban immaron tobb ember halt meg taplalkozasi
okok miatt, pontosabban cukorbetegség és annak szovodményei miatt, mint ahdnyan
fegyveres konfliktusok altal, ami az emberiség torténetében egy egészen 1j, érdekes
fejlemény.”! Egy nemzetkdzi, sportolassal foglalkozo szervezet, az International Sport

8 Lovaszy Laszlo: Elefant a Petri-csészében. Figyeld, 61. (2017), 38. 61.

6 Parragh Bianka — Bager Gusztav — Toth Gergely: A koronavirus-valsag Gjszer{isége és kezelésének els6
eredményei: az 9sztonzd allam mint valsagkezeld. In Parragh Bianka — Kis Norbert (szerk.): Az dszténzd
dllam valsagkezelése I. A koronavirus-valsag kezelésének elsé eredményei. Budapest, Ludovika Egyetemi
Kiado, 2020. 61.

7 Peggy Hollinger — Clive Cookson: Elon Musk Being Allowed to ‘Make the Rules” in Space, ESA Chief
Warns. Financial Times, 2021. december 5

% Liu Zhen: Complaints over Elon Musk’s Satellites ‘Highlight Need for Better Communications to
Prevent Accidents in Space’. South China Morning Post, 2022. januar 2.

8 MTA: Tudomany és Parlament — a Nemzeti Agykutatasi Program eredményei (2017. november 10.).
" Lovaszy Lasz16: Milyen lesz az ember 2025-ben? Portfolio, 2017. marcius 11.

' Yuval Noah Harari: Homo Deus. A Brief History of Tomorrow. London, Harvill Secker, 2017. 18.
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and Culture Association (ISCA) egyik legutobbi jelentése’ azt hozta nyilvanossagra,
hogy az inaktivitas nagyobb egészségiigyi kockazatta valt az EU-ban (elhizas, meg-
betegedések stb.), mint maga a dohanyzas, kimutatva, hogy a mozgasszegény €letvitel
gyakorlatilag évente 500 ezer eurdpai korai haldlahoz vezet — ennek felismerése egy
taplalkozasi és életmodbeli forradalomhoz is elvezethetne.

A novekvo élethossz (javulo életmindség és hosszabb aktivitas) mellett a demografiai
folyamatok kapcsan fontos kérdés a termékenység kérdéskorének a kozelebbi vizsgalata.
Magyarorszagon kb. 150 ezer meddo par él, akik legalabb egy éve probalkoznak siker-
teleniil természetes uton,”* am sokuknak reménye nyilik a gyermekaldasra, elsdsorban
a hatékonyabb, immadron az allam részvételével és garanciajaval mitkddtetett lombik-
programok révén. Mindezért versenyelony lesz az, ha egy adott orszag egészségesebb
¢és egészségtudatosabb életmodot folytatod, genetikailag nem elrontott, ,,természetes”
népességgel rendelkezik — és éppen ezért lehet érdekes €s hasznos tanulmanyozni Japant,
hiszen az élet szamos teriiletén igyekszik olyan 6sztonz6 valaszokat adni, amelyek dssze-
egyeztethetOk mind a multtal, mind pedig a jovovel. Matolcsy jegybankelnok szerint
Japan ugyan eltéré megkozelitéssel, de sikeres megoldasokat adott sajat lakossdganak
idosodési kihivasaira egyrészt az idésebb munkavallalok foglalkoztathatésaganak eme-
1ésével, masrészt az automatizacioval, illetve a nagyvallalatok 0j fejlesztéseivel.™ Itt
jegyzendd meg, hogy Matolcsy Gyorgy 2021 szeptemberében a Magyar Kozgazdasagi
Tarsasag 59. Kézgazdasz Vandorgylilésén elmondott beszédében megallapitotta, misze-
rint a magyar felzarkdzas egyik legnagyobb akadalya az egészséges életmdd hianya,
valamint elmondta, mas egészségiparra van sziikségiink, és osszességében arra, hogy
masként gondolkozzunk az egészségiinkr6l.” Ez kiilondsképpen relevans és megfon-
tolando, hiszen Japan élen all a legfejlettebb ¢s leggazdagabb orszdgok kozott mind
a kedvez6 BMI (azaz alacsony testsuly), mind pedig a varhato élettartam tekintetében.
Japanban — a varhat6é demografiai visszaesés ellensulyozasaként — az ,,6regedés” mint
betegségcentrikus dogma elvetéséért €s egy preventivebb, egészségmegdrzobb, fittebb
1d6sodés elterjedéséért is sikra szallnak az Gjabb gyermektamogatasi rendszer kiépitése
mellett. Az 0j megkdzelités kozéppontjaban egy 2015-ben levédetett, me-byo (mibyo)
nevl koncepcio 4ll, amely a betegségek megel6zését célozza, és a 2000 éves kinai gyo-
gyitasi tradicidkra épit. A koncepci6 2017 februarja ota a japan egészségiigyi politika
és a hivatalos iranyvonal alapelve is egyben. A megkozelités 1ényege, hogy az eurdpai
beteg-egészséges dudlis felfogashoz képest itt nincs bioldgiailag (teljesen) egészséges

2 International Sport and Culture Association — Centre for Economics and Business Research: Economic
Cost of Physical Inactivity in Europe (2015. janius).

3 Riasztéan emelkedik a meddé parok szama Magyarorszagon. Privatbankar.hu, 2017. aprilis 25.

™ Matolcsy Gyorgy: A versenyképesség mint a fenntarthatosag meghatarozo feltétele. Pénziigyi Szemle,
65. (2020), 2. kiilonszam. 14-15.

> Szabd Anna: Matolcsy Gyorgy: A magyar felzarkozas egyik kulcsa az egészséghez vald hozzaallas
javitasa. Novekedés.hu, 2021. szeptember 23.
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vagy beteg ember, hanem a bevezetett me-byo skalan a tarsadalom 6sszes — igy a fogya-
tékossaggal ¢é16 — tagja rajta van.’

A modern (re)habilitacios és implantacios (beiiltetett eszk6zok) lehetéségeknek vagy
a nanoméretli megoldasoknak készonhetden tehat egy 2050-ben €16 70 éves ember talan
jobb képességekkel és fittebb kondicioval fog rendelkezni, mint egy mai 40-es. Ma mar
realitasként meriil fel a kutatasok szerint, hogy az emberiség egy részénél elérhetd lesz
a 120-150 évig tarto élethossz is.”” Ez azt jelenti, hogy a jelenlegi el6rejelzési becslések
jocskan megvaltoznak, hiszen nemcsak az id6hoz (korhoz) fliz6d6 viszonyunk fog dra-
maian atalakulni, hanem a sajat gyerekeinkkel kapcsolatos elvarasaink (eltartas) és kap-
csolataink (iddskori aktivitas) is, ezért az 6sztonzé allamnak még nagyobb jelentdsége
lesz. Igy az allamnak — 6sztondzve a sajat polgarait is — tobb figyelmet kell forditania
olyan, az életmindséget alapveten befolyasolo, de az egésziigyi ellatorendszeren kiviili,
korabban nem vagy csak kevéssé vizsgalt aspektusokra, mint példaul az elmagéanyoso-
das, amely a legtijabb kutatasok szerint ugyanannyival roviditheti meg az életet, mint
az elhizottsag.”® Ennek kapcsan mar kormanyzati intézkedések is lathatok a vilagban,
példaul a brit kormanyzat kordbban kiilon minisztert nevezett ki ennek a problémanak
a kezelésére.”

Az automatizacié és mesterséges intelligencia jelenét és jovojét nézve fontos latni,
hogy a mindenkori amerikai elndk részére jelentéseket készit6 jovokutato think tank,
a National Intelligence Council (NIC) 2012-es prognozisa szerint 2030 utan az lesz a leg-
nagyobb kérdés, hogy a munkavallalok milyen koriilményekkel fognak szembesiilni egy
olyan gazdasagi kdrnyezetben, ahol a legfejlettebb orszagok dinamikus névekedése lassul,
¢és a robotika — és vele egyiitt a mesterséges intelligencia (MI) teljesitménye — gyorsulo
titemben novekszik.®® Martin Ford, a Financial Times és a McKinsey év konyve tizleti
Louis-i Szovetségi Bank statisztikai alapjan kijelenthetd, hogy az 1960-as évektol kezdve
atlagban minden egyes évtizedben (folyamatosan) csokkent az ijonnan teremtett mun-
kahelyek aranya. Ez azt jelenti, hogy a kezdeti, dinamikus aranyrol, azaz 30 szazaléknyi
ujonnan teremtett munkahelyrdl folyamatosan 0 szdzalékra csokkent a 2000-es évekre
az Gjonnan létrejott munkahelyek 6sszmennyisége.®! Daron Acemoglu, az MIT profesz-
szora az USA Kongresszusa el6tt tartott bizottsagi meghallgatasan 2021 novemberében
ugy latta, hogy: ,,Ha ez igy folytatddik, a munkaerd-kereslet lassan néni fog, az egyen-
16tlenségek novekedni fognak, és sok alacsony iskolai végzettségii munkavallald kila-

6 Lovaszy Laszlo: Me-byo, bro! Figyeld, 2018. majus 16.

7 Emily Willingham: Humans Could Live up to 150 Years, New Research Suggest. Scientific American,
2021. majus 25.

8 Julianne Holt-Lunstad: The Potential Public Health Relevance of Social Isolation and Loneliness:
Prevalence, Epidemiology, and Risk Factors. Public Policy & Aging Report, 27. (2018), 4. 127-130.

" PM Commits to Government-wide Drive to Tackle Loneliness. Gov.uk, 2018. januar 17.

8 National Intelligence Council: Global Trends. Paradox of Progress (2017. januar).

81 Martin Ford: The Rise of the Robots. Technology and the Threat of Mass Unemployment. London,
Oneworld Publications, 2015. 42.
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tasai nem lesznek tul jok.” Acemoglu szerint ez nem egy elkeriilhetetlen kovetkezmény,
ugyanis a tudomanyos tudas felhasznalhat6 ,,olyan technologiak fejlesztésére, amelyek
jobban kiegészitik a munkavallalokat™. A problémat ott latja Acemoglu, hogy jelenleg
a kutatas-fejlesztést nagyrészt néhany — tegyiik hozza, hogy a pandémia alatt egyértel-
miien a nyertesek kozé tartozo — oriascég® uralja, amelyek a legtobb pénzt koltik ra,
,»a technologia fejlédése jelenleg nem ez az irany”.*

Ugyanakkor a munkahelyek elvesztése kapcsan a genfi Graduate Institute Geneva
kutatointézet vezetdkutatoja, Richard Baldwin professzor ugy véli, hogy a technoldgiai
valtas joval lassabban fog bekdvetkezni, mint becsiilik, mert a modern technologiak egyre
Osszetettebbek és bonyolultabbak, amelyek kezeléséhez sokkal képzettebb szakember-
garda sziikséges. Elméletileg a legtobb embert foglalkoztatd agazatok (logisztika, kozuti
fuvarozas, tomegkozlekedés) érintettek a ,,legdivatosabb” technolégiak, mint példaul
az 6nvezet autok és kamionok elterjedése kapcsan, azonban ezen technologiak elterjedé-
séhez sziikséges infrastrukturalis és jogi feltételek még nem allnak rendelkezésre, mikoz-
ben éppen ezeken a teriileteken 1ép fel munkaer6hidny, hiszen a folyamatos gazdasagi
ndvekedéshez és kibocsatashoz egyre tobb ember sziikséges az alacsonyabban képzettek
szdmara fenntartott munkakorokben is (példaul kamionsofér) — mindaddig, mig a ter-
melékenység nem nd nagyobb mértékben. A kérdés politikailag nem veszélytelen, mert
csak az USA-ban harom és fél milli6 teherautd- és kamionsof6r, valamint 600 ezernél is
tobb buszsofor van (a logisztika/fuvarozasi szektor foglalkoztatja aranyaiban a legtobb
embert), €s az atallas mindig nagyon gyorsan kovetkezett be egy forradalmi technologia
esetén, amennyiben beérett a valtas. (Lasd a 16rol gépkocsira torténd atallast a 20. szazad
elején.) fgy a bevandorlas kérdését is ebben a stratégiai kontextusban érdemes kezelni,
Osszhangban a demografiai folyamatokkal.

Ezt a folyamatot igazolta Carl Benedikt Frey 2019-ben megjelent, The Technology
Trap cimii munkaja is, amelyben arrdl ir, hogy az ipari forradalmak mindig tébbletmun-
kahelyet hoztak létre, ugyanis a termelékenység novekedésével tobbletbevételt, illetve
alacsonyabb arakat eredményeztek. Erre azt a példat hozta fel az ir6, hogy a fejlodo
orszagokban egy 10 szazalékos novekedés a telefonhasznalatban kozvetetten 1 szazalékos
GDP-novekedést valt ki, és az elmuilt 30 évben a szegénység gyorsabb iitemben sziint
meg, mint barmikor korabban a vilagtorténelemben. Frey tigy latja, hogy az automati-
z4cid és a bérezés kapcsolata mindig a tarsadalmon mulik, €s egy rosszul értelmezett
politikai-stratégiai hozzaallas nemcsak lemaradést (kimaradast) eredményez, hanem
rombolo6 kovetkezményei lehetnek a munkanélkiiliség tekintetében, hiszen ekkor a ter-
melékenységnovekedés csak a meglévo munkahelyeket fogja megsziintetni Gjabbak

82 Megjegyzés: az Apple piaci kapitalizacioja 2022 els§ napjan 3 ezermilliard USA-dollar f61é ment, ami
mar nagyobb érték, mint az Egyesiilt Kiralysag GDP-je. Lasd Zachary Snowdon Smith: Apple Becomes
Ist Company Worth $3 Trillion — Greater Than the GDP of the UK. Forbes, 2022. januar 3.

8 Daron Acemoglu: Written Testimony. House Select Committee on Economic Disparity and Fairness
in Growth. Hearing on Automation and Economic Disparity, MIT, 2021. november 3.
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létrejotte nélkil.®* A brit The Economist szerint is korai még a harangokat félreverni,
hiszen az USA-ban sosem latott mértékben nétt meg a be nem toltott allashelyek szama,
meghaladva a 9 millidt is, és az egyszerlibb, ,,rutin” munkako6rok szamaban is ndvekedés
latszott 2021 végén. (Bar a foglalkoztatasi rata is csokkent, tegyiik hozza.) Az adatok azt
mutatjak, hogy azokban az orszagokban, ahol magasabb a robotizaci6 szintje, alacso-
nyabb a munkanélkiiliség is.* Nem véletlen, hogy alapvetd fontossagli az a felismerés,
hogy a robotizaci6 €és az automatizacié nyoman a foglalkoztatottsag visszaesése akkor
jelentkezik, ha az 0 technologiak elsajatitasa nehézségekbe litkdzik a magyar munka-
vallalok esetében.®

Ezért is fontos, hogy ehhez a fordulathoz Magyarorszag nagy 1épést tett mar a koro-
navirus-jarvany alatt, hiszen 50 ezerrel sikeriilt névelni a K+F és kutatéi munkahelyek
szamat, illetve a kormanyzat a GDP 2 szazalékara kivanja ndvelni a kutatds-fejlesztésre
szant Osszegeket, valamint a Tanitsunk egyiitt Magyarorszagért, illetve a Mathias Corvi-
nus Collegium halozatbdvitése és az egyetemeknek juttatott torténelmi mértékii forrasbo-
vités is ebbe az iranyba mutat. Csak az MCC altal néhany éven beliil tizezer magyar fiatal
kaphat kiemelt tehetséggondozasi szolgaltatasokat 35 helyszinen a Karpat-medencében.?’
A pénz ¢és a legtehetségesebbek tAmogatasa ugyanakkor még nem minden: a gyerme-
keink szamara 4ltalaban is vonzobba kell tenniink a tudomany szeretetét, hogy minél
tobb tirhajosnak késziilo gyermek legyen, és ne csak a vloggerek legyenek a példaképek
fiataljaink szamara, mint ahogy ezt a Lego 2019-es felmérése mutatta: a kinai gyerekek
inkabb az tirben, mig az amerikai fiatalok a YouTube vilagaban akarnak kitiinni.®

A korabban idézett elnoki think tank szervezet, a NIC 2020-ban is kiadta 1jabb elore-
jelzését, immaron 2040-re fokuszalva. Ebben — a 2012-es kérdésfeltevését megerdsitve,
de némileg modositva — ugy latta a tanacsado testiilet, hogy a mesterséges intelligencia
szamara boviilo savszélesség és maganak az MI-nek a szamitasi sebessége alapjan mar
ugy teheto fel a kérdés, hogy vajon a gazdasagok képesek lesznek-e elegendd j (tipusu)
munkahely létrehozasara, és hogy a munkavallalok rendelkeznek-e majd a sziikséges
készségekkel. Ahogy a dokumentum fogalmaz, a kdvetkezd évtizedekben az MI valo-
sziniileg a korabbi innovacios hullamok tendencidjat fogja koveti, ami idovel netté mun-
kahelyteremtési tobbletet eredményez. A kihivas lényege, hogy gyorsabban johessenek
létre Gjabb munkahelyek a rendelkezésre allo, megfeleléen képzett munkavallalokkal,
mint ahogy a régiek eltlinnek. Végezetiil a jelentés azt is megemliti, hogy egyes kdzgaz-
daszok megkérddjelezik azt, hogy az MI terjedése ténylegesen munkaerdpiaci zavarok-

84 Carl Benedikt Frey: The Technology Trap. Capital, Labor, and Power in the Age of Automation. Prin-
ceton, Princeton University Press, 2019.

8 TIs the Pandemic Accelerating Automation? Don’t Be So Sure. The Economist, 2021. junius 19.

86 Péter Akos — Németh Erzsébet — Vargha Balint Tamas: A nyugdijrendszer fenntarthatésaga, kockazatok
¢és lehetdségek. Pénziigyi Szemle, 65. (2020), 2. kiilonszam. 73.

87 Csiki Gergely — Ferko Nikolett: Kiilon gyorsitopalyat kell acsolni a legtehetségesebb magyar fiataloknak.
Interju Orban Balazzsal. Portfolio, 2021. majus 11.

8 Chloe Taylor: Kids Now Dream of Being Professional YouTubers Rather than Astronauts, Study Finds.
CNBC, 2019. julius 19.
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hoz vezetne, mivel a gépek valdjaban egyre gyorsabban valnak kifinomultabbakka, ami
ugyanakkor kétségteleniil a hagyomanyos munkakorok elvesztését is eredményezheti.
Ugyanakkor nemcsak a termelési ciklusok és az innovacioévezérelt alkalmazkodasi folya-
matok rovidiiltek le, hanem az individualizalt termelési és szolgaltatasi skalak is folyama-
tosan bovithetok a fogyasztas ndvelése érdekében, ahogyan erre a KPMG és a Harvard
elemz6i altal 2016-ban készitett atfogd kutatas® is ramutatott: a csticstechnikanak par
évtizede még kozel hiisz év kellett ahhoz, hogy a kis- és kozépvallalkozasok szintjén is
alkalmazzak, ma mar elegendé minddssze kett6-6t év. A dinamika nemcsak itt érhetd
tetten: a Vilaggazdasagi Forum (WEF) 2018-as jelentése a munka jovojérdl (Future
of Jobs Report) és annak 2020-ban megjelent frissitett kiadasa is megerdsitette, hogy
2025-re egyforma lesz a gépek és az emberek altal ledolgozott munkaidd, sét jelenleg
ugy vélik, hogy a gépek 2 szazalékkal tobb idot fognak ,,dolgozni”, mint az emberek.
A koronavirus-jarvany kapcsan kiadott legfrissebb elemzésiikben a WEF szakértdi uigy
latjak, hogy az altaluk megkérdezett vallalkozasok 43 szazaléka jelezte, hogy a tech-
nologiai fejlesztések miatt csokkenteni késziil a munkaerdt, ugyanakkor 41 szdzalékuk
tervezi boviteni a munkaerd alkalmazasat a feladatspecifikus munkékra. Becsléseik
szerint 2025-re 85 milli6 munkahely szorulhat ki az emberek és a gépek kozotti mun-
kamegosztas eltolodasa miatt, mikozben 97 millié 0j szerepkor alakulhat ki, amelyek
jobban alkalmazkodnak az emberek kozotti ij munkamegosztashoz. A WEF tgy latja,
hogy a 2020-2021-es gazdasagi visszaesés elsd szakaszaban az alacsonyabb fizetésii
munkavallalok, a nék és a fiatalabb munkavallalok altal betoltott allasok sulyosabban
voltak érintettek. A 2008-as globalis pénziigyi valsaggal dsszevetve megallapitottak,
hogy az alacsonyabb iskolai végzettségliekre gyakorolt hatas a Covid-19-valsag esetében
jelentdsebb volt. A WEF is az 6sztonzo6 allam mellett teszi le a garast: az allami szek-
tornak 0sztonzoket kell teremtenie a holnap piacain és munkahelyein torténd befekte-
tésekhez, valamint hatarozottan kell befektetni az oktatasi és képzési rendszerek régota
halogatott fejlesztéseibe.”

Ha maradunk a NIC altal hasznalt, blivos 2030-as mérfoldkonél, akkor érdemes a Bain
Company nevl think tank altal 2018-ban készitett atfogd elemzésre is figyelniink, amely
ugy véli, hogy a robotika oriasi ndvekedésen fog keresztiilmenni. Az tigynevezett cobotok
(egyiittmi{ikodo, ujabb generacios robotok) ara 2015-hdz képest akar 40 szazalékkal is
csokkenhet. Ha az amerikai gazdasagot nézziik — amely a robotizacio tekintetében nem
is a leginnovativabb —, akkor 2015 és 2030 kozott varhatéan atlagosan 30 szazalékkal
novelhetdé a munkaerd termelékenysége. Ez azt jelenti, hogy példaul az ipar teriiletén
ez a mutatd 55 szazalékos lehet, mig az egészségiigy €s szocidlis ellatasok terén sem
elképzelhetetlen a kozel 20 szazalékos termelékenységnovekedés. Mi lesz ennek a var-
hato hatasa? A Bain elemzdi szerint” kettds folyamatot kell figyelembe venni: egyrészt

8 Embracing Disruption with Innovation (2016) i. m.

% World Economic Forum: The Future of Jobs Report 2020 (2020. oktdber 20.).

1 Karen Harris — Austin Kimson — Andrew Schwedel: Labor 2030: The Collision of Demographics,
Automation and Inequality. Bain & Company, 2018. februar 7.
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az emlitett id6szakban az id6s6dés miatt 55 millié ember fog hianyozni a munkaerdpiac-
rol, amit elméletileg az 1995-2015 kozotti idészakban mért termelékenyég 54 szazalékos
emelésével lehetne ellensulyozni (a demografiai folyamatok érintetleniil hagyasa mellett),
masrészt 2020 utan a kovetkezo 10-20 évben a munkahelyek 20-25 szazaléka fog teljesen
atalakulni, megsziinni. Csak dsszevetésképpen: 1970 és 1990 kozott a munkahelyek
»csupan” 13 szazaléka alakult at. A valtozas nagysagrendjét az amerikai mezégazdasag
19001940 kozott tapasztalt atalakulasahoz hasonlitottak, amikor 40 év alatt az agrar-
szektorban a munkahelyek kozel 40 szazaléka megsziint — mikozben a gazdasag mas
teriiletein teljesen uj munkahelyek jottek létre, és az életszinvonal azeldtt sosem latott
mértékben ndtt gy, hogy kozben a nék is tomegesen a munkaerdpiacra 1éptek, amiben
jelentds szerepe volt a technoldgianak, hiszen 6nmagaban a mosogép jelentdsen ,,felsza-
baditotta” a n6k otthoni, haztartasbeli munkaidejét. Mindekozben a férfiak valtozatlanul
(még mindig) kevesebbet jarulnak hozza az otthoni munkavégzéshez a mar kétkeresds
csaladokban is. Itt jatszhat szerepet egy, a moso6géphez hasonld forradalmi valtozast hozo
humanoid robot megjelenése az otthonokban.

A Berkeley Egyetem ¢és az Oxfordi Egyetem kutat6i 2018-ban publikaltdk a téma-
ban jartas kutatok korében végzett atfogo felmérésiiket.”> A megkérdezett szakemberek
szerint 50 szazalék az esély arra, hogy az MI 45 év alatt minden feladatban feliilmulja
az emberi teljesitményt, de arra is van legalabb 10 szazalék esély, hogy mindez mar
9 éven beliil bekovetkezzék. Erdekesség, de talan nem annyira meglepd, hogy az azsiai
kutatok ezeket a trendfordulokat a magas szintii gépi intelligencia (high-level machine
intelligence, HLMI) elterjedésével sokkal korabbra varjak (30 év), mint az észak-ameri-
kai kutatok, akik joval lassabbra becsiilik a dinamikéat (74 év). Tovabba ugy vélik, hogy
50 szazalék az esély arra, hogy az MI hataséra kozel 120 év miilva minden munka teljesen
automatizalhatova valik, és 10 szazalék arra, hogy mindez mar 20 éven beliil bekovet-
kezik. A kutatok azt is josoljak még, hogy az MI mar a kovetkezd évtizedben szamos
teriileten feliilmulja az emberi teljesitményt, példaul nyelvek forditasaban (2024-re),
kozépiskolai esszék irasaban (2026-ra), teherautd vezetésében (2027-re), kiskereskede-
lemben végzett feladatokban (2031-re), bestseller konyvek irasaban (2049-re) és sebészi
munkéban (2053-ra) egyarant. A szakértdk 45 szazaléka gondolta ugy, hogy a HLMI
elérése hosszu tavon pozitiv hatast gyakorol az emberiségre, mig csupan 15 szazaléka
vélte tgy, hogy ennek valamilyen mértékii negativ hatasaval kell szamolni, a tobbiek
pedig bizonytalanok voltak e tekintetben. Osszegzésképpen 48 szazalékuk azt allitja,
hogy most kiiléndsen fokuszalni kell az MI tarsadalmat érint6 kockazatainak minima-
lizalasat célzo kutatasokra. Kétségteleniil, az elmult néhany év adatai alapjan Ggy tlinik,
hogy torténelmi mértékkel az automatizacio minden korabbi gazdasagi atalakulasnal,
ipari forradalomnal gyorsabban fog lezajlani, legalabbis a McKinsey 2017-es becslései
erre engednek kovetkeztetni, ez pedig feliil fogja irni a bevandorlaspolitikat is.

92 Katja Grace et al.: Viewpoint: When Will AT Exceed Human Performance? Evidence from AT Experts.

Journal of Artificial Intelligence Research, 62. (2018). 729-754.
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Mindezek utan miért kell mégis optimistanak maradni? Andrew Sharpe szerint Angus
Madison kimutatta, hogy teljesen egyértelmiien az ipari forradalmak hoztak meg azt
a hihetetlen fejlédést az 1700-as évektdl kezdve, ami elsGsorban Angliat (és még tobbek
kozt Hollandiat is), majd az Ujvilagot és azon beliil az Egyesiilt Allamokat a vilag leg-
gazdagabb ¢és legfejlettebb térségévé tette.”® A fejlédés alapja a technoldgia volt, mint
ahogy korabban lattuk, Carl Benedikt Frey bemutatta, hogy az ipari forradalmak mindig
tobbletmunkahelyet hoztak 1étre, am az automatizacio sikere mindig az adott tarsadalmon
mulik, és egy rosszul értelmezett hozzaallas rombold hatast lehet a munkanélkiiliség
kapcsan, hiszen ekkor a termelékenységndvekedés csak a meglévé munkahelyeket fogja
megsziintetni, ijabbak Iétrejotte nélkiil. A WEF korabban idézett, 2020-as kiadvanyaban
is hangstilyozzak, hogy a vallalatok becslése szerint atlagosan a munkavallalok 40 szaza-
léka igényel hat honapos vagy annal rovidebb atképzést, a vallalatvezetok 94 szazaléka
pedig arrdl szamolt be, hogy azt varja, hogy az alkalmazottak 01j készségeket sajatitsanak
el a munka soran, ami a 2018-as 65 szdzalékhoz képest meredek emelkedést jelent.**

Ezért kell leanyaink és fiaink szamara vonzova tenni a tudomany szeretetét, hogy minél
tobb, az MI-vel egylittmiikddni képes ,,posztreneszansz polihisztor” lehessen — hazank-
ban is. Ugyanakkor, bar nem lehet eltekinteni attol, hogy az USA-ban 1950-t61 2010-ig
nagysagrendileg 10-szeresével ndtt egy ipari munkas teljesitménye (termelékenysége)®
ugy, hogy immaron kozel 50 szazalékkal kevesebb ember termelte meg az eléallitott
ipari termékeket, azt is érdemes latni, hogy a 20. szazadi technoldgiai innovaciok elle-
nére, a telefon (kommunikacio) és a gépesitett jarmiipark (logisztika) tdmeges €s olcso
megjelenését is ideértve, a dolgozok termelékenységének novekedése Nyugaton mar
az 1960-as évektdl kezdve relative folyamatosan csokken(t). Ez azt jelenti, hogy par
évtizede még évente 4 szazalék koriil emelkedett a termelékenység, ez ma 2 szazalék
alatti tartomanyban mozog.”® Az 11j technoldgiak ezen érdemben valtoztathatnak, kérdés,
hogy milyen modon és milyen sebességgel.

Aznem kérdés, hogy nemcsak régi, hagyomanyos munkahelyek sziinnek meg, hanem
Ujabb munkahelyek is Iétrejonnek. Az alapvetd dilemma az, hogy ezek szama hogyan is
aranylik egymashoz. Ennek egyik leglatvanyosabb megnyilvanulasi teriilete a pénziigyi
szektor dramai atalakulasa (példaul tézsdei és banki szolgaltatasok), amelyet hamarosan
a tobbi szolgaltatasi agazat is kovethet.”” Az ipari robotika robbanasszerii terjedése ugyan-
akkor nemcsak a legfejlettebb orszagokat (USA, Japan) érinti, hanem Kelet-Eurdpaban is
varhat6 a robotok szamanak dramai novekedése az International Federation of Robotics

% Andrew Sharpe: Angus Maddison Rewrites Economic History Again. Challenge, 45.(2002), 4. 20—40.
% World Economic Forum (2020) i. m.

% Mark J. Perry: Phenomenal Gains in Manufacturing Productivity. American Enterprise Institute,
2012. aprilis 27.

% Oxford Martin School (2016) i. m. 61.

7 Lovaszy Lasz16: Automatizaciorol, garantalt alapjovedelemrdl és egy 0j tarsadalmi szerz8désr6l. Szo-
cidlpolitikai Szemle, 3 (2017), 1-2. 93.
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szerint.”® Mig az EU keleti felében akar 25 szazalékkal, a nyugat-eurdpai orszagokban
mindossze 5 szazalékkal nétt az ipari robotok szama az utobbi idében. Kelet-Eurépaban
az eddigi novekedés varhatoan elérte a 30 szazalékos litemet, illetve 2019-ig évi atlag-
ban 15 szazalék koriil lehet, mig Nyugat-Europaban 2017 és 2019 kézo6tt évi mindossze
5-10 szazalékos novekedés varhato.”” A legfrissebb elemzések szerint immaron két év
se kell az alapvetéen (még) olcsobb Kindban, hogy megtériiljenek ezek a fejlett és Gjra-
programozhaté ipari gépek,!° bar az ottani bérek emelkedése miatt egyre to6bb nyugati
vallalkozas dont ugy, hogy a termelést mintegy hazahozza, még tobb robot, illetve keve-
sebb emberi erbforras felhasznalasaval, mint ahogy ezt az Adidas nem tul jol sikeriilt
példajan lathattuk.'”" A trendek egyértelmiiek: 2010 dta meghdromszorozodott, azaz
harommilli6 folé emelkedett a tobbfunkcids ipari robotok szama a vilagon.!*?
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5. abra: Miikodd (aktiv) tobbfunkcios ipari robotallomdny vilagszerte 2010 és 2020 kézéott (1000 egysé-
genként)

Forras: Statista

% International Federation of Robotics: Executive Summary World Robotics 2017 Industrial Robots
(2017a).

% Europa élen jar az ipari robotok alkalmazasaban. Sg.hu, 2016. szeptember 29.

100 Oxford Martin School (2016) i. m. 89.

1 Az Adidas vallalat nemrég Ggy dontott, hogy 1993 utan visszakoltozteti a cipGgyartasa egy részét
Européba, mert jelentésen néttek a kinai bérek (50 szazalékkal) és a szallitasi koltségek is, tovabba a mes-
terséges intelligencia alkalmazasa is egyre olcsobb. A szinte teljesen automatizalt bajororszagi gyarban
minddssze 160 ember kap allast 2017-td1, mikdzben tobb mint 200-an vesztik el az allasukat a kinai
Suzhouban, ami 20 szazalékos munkaerdcsokkenést jelent. Lasd James Shotter — Lindsay Whipp: Robot
Revolution Helps Adidas Bring Shoemaking Back to Germany. Financial Times, 2016. junius 8.; Bernard
Marr: Robot Revolution: Sportswear Giant Adidas Brings Jobs Back Home, But Not For People. Forbes,
2016. szeptember 29.

192 Statista: Operational Stock of Multipurpose Industrial Robots Worldwide from 2010 to 2020 (in
1,000 Units) (2021. november 2.).
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Azsia totalisan elhuzott a fejlett Nyugat mellol.'® Kina egyértelmiien a robotika leg-
nagyobb fellegvara, hiszen az orszag mar 2016-ban két €s félszer tobb robotot gyartott,
mint az USA. A vezet6 azsiai orszagok (Kina, Korea és Japan) pedig 6tszor tobb robotot
gyartottak, mint a vezeté EU-s tagallamok (Németorszag, Olaszorszag, Franciaorszag)
Osszesen.'%
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6. dbra: Iparirobotadllomdny-szallitmany vilagszerte 2020-ban (1000 egység, orszdgonként)
Forras: Statista

Varga Mihdly magyar nemzetgazdasagi miniszter nem véletleniil fogalmazott ugy
2017-ben (kiilondsen az autoipari szektorra gondolva), hogy belathaté idon beliil dra-
maian csokkenni fog a magyar munkaerd iranti kereslet ebben az agazatban is.'*
Mindekdzben, ha Europa hatarain tulra tekintiink, akkor azt is lathatjuk, hogy a felerd-
s0dott migracid elsé szamu forrasanal, Afrika egyes kibocsatd orszagaiban €s régidiban
varhatoan a kovetkez6 masfél évtizedben kozel 500 millio fével gyarapodik a népesség!*®
(ami egyébként megfelel az EU jelenlegi népességének), mikdzben az ottani gazdasagi
¢és pénziigyi er6forrasok nem fognak ilyen litemben néni — hiszen lathattuk, hogy az EU
keleti felének felzarkozasa is viszonylag lasst folyamat. Az afrikai analfabetizmus pedig
még mindig oriasi (akar 30-40 szazalékos), ami évtizedekre behatarolja a népesség ter-

103 Statista: Estimated Annual Industrial Robot Installations in Selected Regions Worldwide from 2018 to
2020, with a Forecast through 2024, by Main Region (in 1,000 Units) (2021. november 3.).

104 Tnternational Federation of Robotics: How Robots Conquer Industry Worldwide. IFR Press Conference,
Frankfurt, 2017b. szeptember 27.

105 Varga: a szakképzés minden eddiginél gyorsabb és hatékonyabb fejlesztésére van sziikség. Hirado.hu,
2016. december 5.

106 T ovaszy Laszlo — Paczay Gyorgy — Zara Orsolya: Z6ld forradalom —avagy milyen jov6t hoznak az agrar
robotok? Portfolio, 2016. december 23.
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melékenységét.'”” Raadasul az ILO szerint Afrikaban a gyermekek kozel 85 szazaléka
nem részesiil a csaladtamogatasi rendszerekbdl, szocialis timogatasokbol (a vilagon is
minddssze a gyermekek 35 szazaléka részesiil szocialis védelmi timogatasban).!%
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7. abra: Becsiilt éves robotbeiizemeltetés (1000 egység) 2018 és 2020 kozott, 2024-es kitekintéssel
a f8bb térségekben (Amerika, Eurdpa és Azsia—Ausztralia)

Forras: Statista

A probléma azért is relevans, mert a fejlodo, migracids szempontbol kibocsatd orszagok-
ban a népességet nagyon nagy aranyban foglalkoztatja a mezdgazdasagi szektor, hiszen
még nem érték el a modern iparosodas szintjét se. A fejlettségbeli kiillonbségeket jol
mutatja, hogy a vilagon jelenleg koriilbeliil egymilliard ember dolgozik az agrariumban,
vagyis minden harmadik ember a foldmiivelésbol és ahhoz kapcsolodo tevékenységek-
bdl €l, ami egyébként hatszorosa az EU atlaganak. A szubszaharai térségben az EU
és az USA népességét egyiittesen kitevo populacid 40 szdzaléka 15 év alatti, és az ottani
munkaerének még mindig kozel 70 szdzalékat foglalkoztatja az agrarszektor, raadasul
aranyaiban sokkal tobb n6i foglalkoztatottal, mint barhol mashol.'”” (Amennyiben ezek
a n6k munka nélkiil maradnanak az Gjabb, eurdpai és kinai befektetok altal generalt
robotizalt agrarforradalom kovetkezményeként, akkor erdsen valosziniisithetden 6k
még inkabb sziilni fognak, hiszen még az alapvetd készségekkel sem rendelkeznek egy
fejlettebb szolgaltatoipar szamara, ami globalis szinten egyre inkabb timaszkodik a mes-
terséges intelligenciara.)

Mindezeket a foglalkoztataspolitikai és szocialpolitikai tendenciakat az automati-
z4cio, robotika, valamint az egyéb tudomanyos és technologiai innovaciok és fejlemeé-

197 Lovaszy—Paczay—Zara (2016) i. m.

198 TLO: World Social Protection Report 2017—19: Universal social protection to achieve the Sustainable
Development Goals (2017. november 29.). 11.

199 Tovaszy—Paczay—Zara (2016) i. m.
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nyek tiikrében lenne csak szabad mérlegelni, ami — sokéves szakmai tapasztalatom''

szerint — egyébként ebben az dsszefiiggésben jelenleg gyakorlatilag teljes mértékben
hianyzik az europai unios intézmények dontéshozoinak és politikusainak 1atokorébol.
Az Uripar polgari hasznositasanak egyik folyomanyaként a robotok hamarosan nem-
csak a kutatohelyeken, a gyarakban és a foldeken fognak szolgalatot teljesiteni, hanem
a nappali szobank, a csaladi ¢letiink részévé is valhatnak, és szocialis-apolasi funkci-
okkal gazdagodhatnak, hiszen a szocialis robotika globalis piacanak értéke 2020-ban
1,98 milliard dollar volt, és 2026-ra varhatoan eléri a 11,24 milliard dollart,!"! valamint
az oktatas teriilete is forradalmi valtozasoknak nézhet elébe a mesterséges intelligencia
széles korii alkalmazasaval, ahogy a kinai iskolafejlesztési programok mutatjak.''?

Epilogus: sci-fi vagy 1étrejové valosag?
Az ember és robot perspektivai a 21. szazadban

Az automatizacio, a mesterséges intelligencia €s a robotizacio fejlodése kapcsan csak
annak mértéke lesz kérdéses. Ugyanakkor emberi utdnpotlasra (fogyasztokra) mindig
sziikség lesz. Ennek kapcsan érdemes lenne megvizsgalni azt is, hogy egy — az Elon
Musk altal mar 2021 végén bejelentett!’* — humanoid robotokkal miik6dé tarsadalom-
ban pontosan ki mindsiilhetne fogyasztonak, illetve az embereket helyettesité robotok
sziikségletei egyben fogyasztoi keresletként jelenhetnek-e meg, akarcsak a bevandorlok
vonatkozasaban az 6 fogyasztasuk, amikor inaktiv, munkaképes kort munkanélkiili
személyekrol esik sz6. Vajon a mesterséges ,,emberek” a csokkend, stabilizalt vagy
éppenséggel ndvekvo természetes szaporulat esetén statisztikailag kiegyenstlyozhatjak-e
a demografiai csokkenés valtozojat a GDP és a termelékenység tekintetében? Ez azért
lehet relevans kérdés, mert eddig teljesen egyértelmii volt, hogy egy adott orszag gaz-
dasagi teljesitménye és vilagpiaci sulya nagymértékben fiigg(6tt) a fogyasztoi népesség
szdmatol, aranyatol az ipari forradalmak korabbi fazisaiban.

Az emberiség az liriparnak, a novekvo miithold- és digitalis infrastrukturanak k6szon-
hetden hamarosan olyan problémakkal szembesiil, amelyekkel kapcsolatosan felmertiil
a ,.tokéletlen” emberek és ,,tokéletes” mérések (big data) kozti konfliktus amellett, hogy

10 Mindezt a 2009-2018 ko6z6tt a briisszeli Eurdpai Parlament Foglalkoztatasi és Szocialis Bizottsag
jelentéseiért felel6s szakmai tanacsadoként szerzett tapasztalataim alapjan allitom, hiszen valamennyi,
ez irany bizottsagi képvisel6i moédositast a képviselok tulnyomo tobbsége nem tamogatta, ami felveti azt
a problémat, hogy vajon az eurdpai politika mennyiben kivan(t) szembesiilni az arnyaltabb képpel.

I Global Social Robots Market — Growth, Trends, COVID-19 Impact, and Forecasts (2022-2027). Mordor
Intelligence, 2015. november 23.

12 European Commission: Educational 7echnologies in China. Pre- and Post-pandemic Lesson (2021).
113 Matthew Sparkes: Can Elon Musk and Tesla Really Build a Humanoid Robot in 2022? New Scientist,
2021. december 30.
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a vilag mintegy ,,megkettz6dik”.* Igy minél tobb kezelhetd és (tobbszor) felhasznalhato,
extrapolalhato adattal fogunk rendelkezni, annal kiszamithatobba és elére jelezhetdbbé
valnak olyan folyamatok és trendek, illetve tulajdonsagok, amelyekrél korabban almodni
se mertiink. Ez természetesen felveti az adatvédelem és a privat szférahoz valé jog fontos-
sdgat, azonban ez legalabb olyan mértékii 1épés lehet, mint a kdnyvnyomtatas feltalalasa
és elterjedése a gondolatok szabadsaga tekintetében, ami a tudomany felemelkedéséhez,
majd a—koznyelvben — felvilagosodasnak nevezett korhoz vezethetett. Ugyanakkor joval
tobbet fogunk tudni arrdl is, hogy milyen tokéletlenek is vagyunk, €s oriasi lesz a kisér-
tés — kiilonosen els6 kdrben a HR-es teriileten —, hogy ezen a tokéletlenségiinkdn tudoma-
nyos alapon és médon valtoztassunk is, természetesen egy ,,magasabb rendi tarsadalmi/
szervezeti cél” érdekében. (A HR-es teriileten az automatizacio jelentds valtozast hozott
a pandémia idején.)'”® Ez a cél lehet a profittdl és fenntarthatosagtol kezdve a kornyezet-
védelemig bezarolag sok minden. Raadasul, mar évekkel korabban, 2017. november végén
a Science kozlése szerint két mesterségesintelligencia-algoritmus neuralis halozatok révén
emberi kozremiikodés és kiilon szotarhasznalat nélkiil megtanult 6nalldéan egy(!) nap
alatt magas szinten forditani két nyelvrél. A modszer 1ényege két 1épcson alapult. Elso
lépésben a két nyelv (példaul francia és angol) alapjan létrehoznak egy szétarat, majd
addig forditanak oda-vissza, mig a visszaforditasok tokéletesek nem lesznek."® (Csak
emlékeztetdiil: a technologiai fejlodés gyorsasaga kapcsan George Friedman 2009-ben
még ugy vélte, hogy a szamitégépek csupan eszkdzok, amelyek nem tudjak megitélni
az emberi szévegek nyelvtani helyességét.)'!” Talan ezért is gondolja Henry Kissinger,
az egyik legnagyobb stratéga ¢és diplomatadrids, hogy mindez viszont elvezethet a fel-
vilagosodas eredményeinek a felszamolasahoz.'® Vélhetéen éppen emiatt a kiillonboz6
metaverzumokra sokan tekintenek biztonsagi kockazatként amellett, hogy még tobb
embert fognak a képerny0khoz szo szerint odaszegezni, ahol a valosag és a digitalis vilag
egyre jobban 0sszemosodik, az eddigi ,,buta” hatdrvonalak megsziinésével. Ennek aspek-
tusa az agyimplantatum is, amely nagysagrendekkel ndoveli a haldézatosodast és annak
minden kévetkezményét és egészségiigyi, biztonsagi és emberi jogi kockazatat.!® Sot,
mar vannak nagyvarosok, amelyek léptek is, hiszen elsdként Szoul — évek 6Ota a vilag
egyik leginnovativabb orszaganak a fovarosaként — jelentette be tavaly szeptemberben,

14 Lovaszy Laszlo: A szemunk lattara kett6zodik meg a vilagunk — Asimovnak lesz igaza? Portfolio,
2021. december 18.

115 Daniel Richardson: Study Finds Pandemic Led to Sharp Increase in HR Automation. Unleash, 2021. szep-
tember 9.

116 Matthew Hutson: Artificial Intelligence Goes Bilingual — Without a Dictionary. Science, 2017. november 28.
7 George Friedman: The Next 100 Years. New York, Anchor, 2010. 62.

8 Henry Kissinger: How the Enlightenment Ends. The Atlantic, 2018. junius.

119 Lasz16 Gabor Lovaszy: What if: Human Rights vs Science — or Both? In Vincent G. Duffy (szerk.):
Digital Human Modeling and Applications in Health, Safety, Ergonomics and Risk Management. AI, Pro-
duct and Service. 12th International Conference, DHM 2021, Held as Part of the 23rd HCI International
Conference, HCII 2021, Virtual Event, July 24-29, 2021, Proceedings, Part II. Cham, Springer Nature
Switzerland AG, 2021. 220-238.
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hogy ,,bekoltozik a metaverzumba”, egy komplex virtualis 6koszisztémat 1étrehozva
a varosi kozigazgatas minden teriiletén, igy a gazdasagi, kulturalis, turisztikai, okta-
tasi és lakossagi szolgaltatasok teriiletén is, egylitt a varos legnépszeriibb turisztikai
latvanyossagaival belépve a virtualis térbe, egyre tobb, a mesterséges intelligencia altal
nyujtott élménnyel, 6nalloan miikodé krealmannyal és ,,Iénnyel”.'*° (A mozirajongdknak
nem cseng ismeretleniil a Matrix cimli mozisorozat sem, amely alapvetden egy ilyen
digitalis vilagra épit.)

Mindez nem a tavoli jovo, hiszen a mesterséges intelligencia jelenlegi alkalmazasi
teriileteire pillantva lathato, hogy ma mar az értékpapirtdzsdéken jogiigyleti, azaz szer-
z0déskotési képességgel rendelkeznek az algoritmusok, és az iigyletek tobbségét mar
ezek kotik a The Economist korabbi Gsszeallitasa szerint.'*! A Morningstar nevii globalis
pénziigyi elemz0 cég kimutatasa alapjan mar 2019-ben az algoritmusok 4 trillié amerikai
dollarnal is nagyobb forgalmat bonyolitottak, immaron meghaladva a (human) brokerek
teljesitményét is. Ez az 0sszeg akkor nagyjabol megfelelt a globalisan informatikara
forditott kiadasok Osszegének. 2020. januar elsejétél mar az eurdpai f6ldon mikodo
t6zsdei cégeknek a beszamoloikat az Europai Ertékpapir-piaci Hatosag altal kidolgozott
modszertan alapjan a robotok szamara is értelmezhet6vé kellett tenniiik.'??

Mivel a nyelv az egyik ,,legemberibb” érték, ennek kapcsan egy Gjabb kérdés vet-
het6 fel: lehet-e az intelligens robot, mesterséges személy (példaul e-személy) jogképes
jogalany? A (természetes) személy az, aki jogokat szerezhet és kotelezettségeket vallal-
hat — mint egy broker. A magyar jogban 1étezik a cselekvoképesség specialis fogalma
is, amely bizonyos esetekben birdsag, illetve a torvény altal (korhatar) korlatozhato.
Ekkor az adott személy a jogai gyakorlasdban korlatozva van, és egy masik személy
(példaul gondnok, torvényes képviseld) jar el helyette és a nevében. Ma mar arra is van
példa a német, francia és japan jogrend mellett a magyarban is, hogy a jogi személyek
biintet6jogi feleldsségét is megallapitsak.'® (Kinaban bizonyos birdsagi eljarasokban
mar ,,robotbiré” fogadja be a kérelmeket.)'** A mesterséges intelligencia tovabbi fejlé-
désével elobb-utdbb az a kérdéskor is felmeriilhet a robotok esetében, hogy egy fejlett
algoritmus eléri-e majd az okori rabszolgak statuszat, vagy sem. Mint ismeretes, a Romai
Birodalomban a rabszolgakra kiilon jog vonatkozott, hiszen korlatozott moédon, de mégis
onallo tigyletkotési képességgel is rendelkezhettek, tulajdonosaik nevében és helyett
is jogilag eljarhattak, bar nem voltak jogalanyok, csupan jogtargyként ismerte el ket
a romai jog. Nem rendelkeztek tehat jogképességgel: adhatok-vehetok, 6rokolhetdk,
tetszés szerint fizikailag bantalmazhatok és megdlhetdk voltak. Ugyanakkor a jogrend

120 Nagy Viktor: Technologiai forradalom jon, a metaverzum hamarosan tobb milliard embert szippanthat
magaba. Portfolio, 2022. januar 11.

12 The Stockmarket Is Now Run by Computers, Algorithms and Passive Managers. The Economist,
2019. oktober 5.

122 Robotok vizsgalhatjak a jovoben a tdzsdei beszamolokat. Portfolio, 2019. szeptember 16.

123 Lovaszy Laszlo: A kébaltatol a robotkorszakig. Magyar Idék, 2017. februar 24.

124 Beijing Internet Court: Beijing Internet Court Launches Online Litigation Service Center (2019. julius 1.).
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is értékelte azt a koriilményt, hogy a rabszolga értelmes dolog (ember). Egészen koran
kialakult az is, hogy a gazda egyes rabszolgainak 6nall6é gazdalkodas céljara bizonyos,
barmikor visszavehet6 javakat (peculium) adott, amelyek segitségével késébb akar meg
is valthatta magat a szolgasagbdl. Kérdés, hogy hasonldan a rabszolgakhoz, vajon egy
mesterséges €s Oontanulasra képes algoritmus ,,nagykoruva” valhat-e a jovoben? Egy
bizonyos értelmi szint felett rendelkezhet-e egy bonyolult algoritmus ,,nagykorusaggal”
és felelosséggel, mikozben egy fogyatékos ember a cselekvoképességében korlatozva
van? Osszekapcsolva: vajon elképzelhetd-e, hogy egy ma értelmi képességei miatt kor-
latozottan cselekvoképes idds €s fogyatékos személy a mesterséges intelligenciara, mi
tobb: egy intelligens agyimplantatumra tdmaszkodva — mintegy mesterségesen intelli-
gens tamogatott dontéshozatal keretében — 6nalldan is hozhasson dontéseket a jovoben?

Szintén iddszerl kérdéssé valnak hamarosan a robotok altal okozott karok és az ezzel
Osszefliggo biztositasi és munkavédelmi kérdések is, mint ahogy Zara Orsolya az Europai
Jogban (Robo sapiens, avagy személy lesz-e a robot?) erre ramutatott, kifejtve, hogy:
,»A felelosség kérdése annal nehezebb, minél nagyobb autonémiat élvez a robot, hiszen
minél inkabb képes 6nallosagra, annal kevésbé tekinthetd egyszerii eszkdznek egy ember
kezében.”'? S6t, Zara tovabbmegy a Hdny bit egy emberélet? cimii irasaban: felteszi
a kérdést, hogy vajon a kozlekedésbiztonsag terén ,,lefordithatoak-e az algoritmus nyel-
vére az etikai dontések”. Az tigynevezett csilledilemma'?® alapjan Zara ugy véli, hogy
a felgyorsuld gyartasi és jogi szabalyozasi igény miatt donteniink kell a jovében arrol
is, hogy valdban akarjuk-e, hogy a robotokat erkdlcsi értékek vezéreljék? Elemzésének
kozéppontjaban az ll, hogy vajon a kiilonb6zo kultarakban €16 emberek hogyan és meny-
nyiben eltéréen dontenek akkor, ha példaul egy né és egy gyermek kozott kell valasztani
egy halalos baleseti szituacioban?'?’ Es igen, az emberek a vilagon nagyon kiilonbozden
vélekedhetnek a robotokrol: alapvetd kulturalis kiillonbségek lathatok példaul a keresz-
ténység és az azsiai hitvilag kozott. A kereszténységtdl eltéréen, amely a targyakat
sohasem tekinti tudattal rendelkezé ,,él61énynek™ és csak az embert tekinti szellemi
1énynek, Azsiaban az animizmus alapjan barmely targynak lelke, személyisége, mi
tobb: tulajdonitott tudata is lehet, ami gyokeresen mas hozzaallast eredményez a huma-
noid gépek iranyaba, mint amely a keresztény tarsadalmakban elfogadott. Kwang-yeong
Shin, a széuli Chung-an Egyetem szociologusprofesszora is megerdsitette a samanista
hagyomanyokra és tradiciokra utalva,'”® nemkiilonben a sintoizmus is nagymértékben

125 Zara Orsolya: Robo Sapiens, avagy személy lesz-¢ a robot? Aktualis jogi és szabalyozasi kérdések
az Eurdpai Parlamentben. Furdpai Jog, 16. (2016), 2. 1-4.

126 A Philippa Foot altal felallitott etikai kérdés arrol szol, hogy egy elszabadult, iires villamos szaguld
a sinen a zebra felé, ahol éppen gyalogosok kelnek at, ahol tobb ember élete forog kockan. Ekkor felmeriil,
hogy a valto atallitasaval a villamost egy masik sinre terelhetjiik, ahol azonban éppen egy palyamunkas
dolgozik. A dilemma lényege, hogy kozbelépiink-e, vagy sem. Ennek tovabbfejlesztett valtozata az, hogy
nem csupan egy targyat (valtot) kell elmozditani, hanem egy embert kell szandékosan és fizikailag lelokni
egy feliiljarérol, hogy megakadalyozzuk a tomegbalesetet.

127 Zara Orsolya: Hany bit egy emberélet? Vildggazdasag, 2018. januar 11.

128 Ann Babe: Why South Korea Is an Ideal Breeding Ground for Robots? Bbc.com, 2017. december 6.
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hozzajarult ehhez az attitlidhoz, hiszen minden dolognak a vilagon van egy kamija,
vagyis szelleme, a kdvektdl és faktol kezdve egészen a betegségekig. Nem véletlen, hogy
Japan ezen a téren is élen jar, hiszen az els6 robotok el6futarait ott készitették a nyugati
orakészitési technologianak az alapulvételével mar a 17. szazadtol kezdve.'?

Az osztonzé allam nemcsak 0sztonzi, de érti is a tarsadalmi folyamatokat. A vilag
»~megkettézodése” mellett egyre fontosabb az a kérdés, hogy a modern technoldgia-
kat (mesterséges intelligencia) hogyan alkalmazza, timogassa vagy éppenséggel tiltsa.
Ez kiilonosen akkor lehet érdekes, ha példaul a munka teljes mértékben atalakulo vila-
gaban a munkavallalok értékelése és dijazasa kapcsan egységesiteni akarjak, netalan

.kizarolag gépekre kivanjak bizni a teljesitménymérést és értékelést, netan a hivatali eldémenetelt
vagy akar a bérezést (egyenld munkaért — egyenld bér elve alapjan), aminek vannak jelei. Sza-
mos olyan, nehezen mérhetd szempont és kritérium keriilhet nyomas ald, mint példaul a bizalom,
az atmeneti teljesitményingadozas (betegség, fogyatékossag stb.), illetve mas, a munkakorhoz
szorosan akar nem is kapcsolodo faktorok (példaul kapcsolati téke). A HR-teriileten maradva,
az eldmenetel és a karrier kapcsan egy mesterséges intelligenciat egyaltalan nem biztos, hogy igaz-
sagosnak is fognak tartani az emberek, hiszen 6k nem a sajat lehetéségeikhez és képességeikhez,
hanem a kozvetlen kollégajukhoz, a tavolabbi csaladtagjaikhoz, a szomszédjukhoz mérik magukat,
ami sziikségszeriien torzit6 hatasu, valamint olyan tarsadalmi szempontok is megkérddjelez6dhet-
nek, mint a gender felfogassal, a méassaggal vagy éppen a kisebbségekkel vagy a fogyatékossaggal
kapcsolatos eldnyben részesités elvei.”* (Lasd példaul a ndi kvota betdltését atoperalt — transz-
nemi — férfiak altal.)

Ezért alapvetd fontossagi a modern allamigazgatas és kozgazdasagtan tovabbfejlesztése,
kiiléndsen az emberi dontések irracionalis voltanak megértése és alkalmazasa, ideértve
példaul a boldogsag mint jelenség és folyamat jobb megértését is. Ahogy Csak Janos
fogalmazott:

»Mikozben a kdzgazdasagtan arrdl szo6l, hogyan gondoskodjunk magunkrol és masokrol, a jelen-
leg a fésodor altal kovetett rendszerb6dl immar 750 éve hianyzik a folyamat utolsé eleme, a végsé
elosztas. (Ez) azt jelenti, hogy amikor dontést hozunk az életben, az els6 mindig az, hogy kinek
az érdekében, ezért vagyunk tarsas lények. Mindaddig, amig ez a végso elosztasi elem nem kertiil
bele a kdzgazdasagi gondolkodasba, marpedig a neoklasszikus kézgazdasagtanban nincsen benne,
olyan foltételezésekkel kell élniiik a kozgazdaszoknak, a tudomanyt miivel6knek, amelyek a valo-
sagtol tavol allnak.”™!

Nem véletlen az sem, hogy az ugynevezett viselkedési kdzgazdasagtan (behaviour
economics) fontossaga egyre nd az automatizacio kapcsan, amelynek egyik legjelesebb
képviseloje, Richard H. Thaler 2017-ben kapott kdzgazdasagi Nobel-dijat.

12 Ezerarcu Japdan. A japan kultura utikalauza. Ford. Dovényi Ibolya. Budapest, Bookline, 2021. 60, 106.
130 Lovaszy Laszlo: A gépek sajat élményei. Féljiink-e a mesterséges intelligenciatol? Elet és Tudomdny,
71. (2016), 49. 1556—1557.

Bl Csak Janos: Tudni kell, kinek kedveznek a dontések. Infostart, 2016. februar 29.
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Mindez arra mutat, hogy a big datanak nevezett rendszer fejlettebb folyamataban
a tarsadalmi szabalyozasi kornyezet individualizalasara keriilhet sor, hiszen a pontosabb
adatok birtokaban egyénibb, lokalisabb szabalyokat Iehet (kell?) alkotni annak érdeké-
ben, hogy az altalanos szabalyok minél kevesebb egyént, csoportot diszkriminaljanak,
¢és az emberek boldogsagat, elégedettségét nagyobb mértékben biztosithassdk egy ada-
tokban is folyamatosan novekvo tarsadalomban. Ez azt jelenti, hogy a jog partikulari-
zalodasahoz vezet(het), hiszen mar most kiilon szabalyok és eldirasok 1éteznek a nok,
akisgyermekesek vagy a fogyatékkal é16 emberek vonatkozasaban a mai, komplex mun-
kaerdpiaci szabalyozasokban. A jog partikularizacioja — végsé soron — egy 0szténzObb
és erdsebb allami tervezéshez és egy adatalaptbb, ,,intelligensebb” kormanyzati politi-
kahoz vezethet. Ez az irany Elisabeth A. Mason szerint a szegénység elleni kiizdelemben
lehet relevans. O alapvetden harom teriiletet hatiroz meg, ahol az adatok és az allami
0sztonzés tarsadalmi szempontbdl kiilondsen relevansak lehetnek: munkanélkiiliség,
oktatas és a segélyezéssel, illetve a szocialis tamogatasokkal kapcsolatos kormanyzati
programok.'3?

Végezetiil milyenek lehetnek a jovo munkésai? Annak ellenére, hogy az egyre maga-
sabb képzettség elérését az utobb néhany évtizedben célként hataroztak meg (altalanossa
valt az egyértelmi 6sszefliggés a magasabban képzettek alacsonyabb munkanélkiilisége
¢és magasabb jovedelmi helyzete kapcsan),

~,onmagaban aranyaiban nem még tobb, és féleg nem a hagyomanyos és merev struktiuraban miikodo
egyetemeknél végzett fiatalra lesz sziikség, hanem valami egészen masra: olyan alkalmazkodasra
képes emberekre, akik képesek mintegy szimbidzisban egyiitt alkotni és egyiittmiikddni a mes-
terséges intelligenciaval, és akik folyamatosan is képezni tudjak magukat. Ezért a jé6vében egyre
tobb és egyre inkabb »posztreneszansz polihisztorra« lehet sziikség a foglalkoztatottak 80%-at
ado szolgaltato6i szektorban is, akik gyakorlatilag az egykori, helyi piacra termelé manufaktarak
tékéseinek lehetnek a kései utodai. Ok méar a bérmunkésok helyett egyre fejlettebb mesterséges
intelligenciaval iranyitott robotokkal és algoritmusokkal fognak termelni (akar egy nagyobb,
globalis cégcsoport részeként) és/vagy nyujthatnak joval individualizaltabb, személyre szabottabb
szolgaltatasokat.”'33

[gy az automatizacio, mesterséges intelligencia és robotizaci6 kapcsan a legfontosabbnak
a termelékenység kérdését latom, ugyanis minden jel arra mutat, hogy a felgyorsulo di-
gitalizalas és mesterséges intelligenciara valo timaszkodas egy egészen Ujfajta helyzetet
teremthet, hiszen akar 400 szazalékos novekedési iitemet jelenthet az els6 ipari forra-
dalomhoz képest. fgy mindenhez egy ,,picit” jobban (vagy éppenséggel sokkal jobban)
kell majd érteni a filozofian és pszichologian at a fizikaig és kémidig; azaz altalaban
amagasabb foku 6nképzésre és erds realtudasra is alkalmas ,,posztreneszansz polihiszto-
rokra” lesz egyre nagyobb kereslet, mindez 0sszességében még Osszetettebb és allamilag

132 Elisabeth A. Mason: A.l. and Big Data Could Power a New War on Poverty. New York Times,
2018. januar 1.
133 Lovaszy Laszl6: Polihisztor atlagemberek eljovetele. Figyeld, 2017. oktober 27.
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hatarozottabban 6sztonzott foglalkoztatasi-szabalyozasi kdrnyezetet és tamogataspoli-
tikat feltételez. Ehhez viszont nemcsak az allami oktataspolitikanak kell hozzajarulnia,
hanem nagy foku és kiterjedt tehetséggondozasi infrastrukturara is sziikkség van, hogy
a legutolso telepiilésen 1év6 csiszolatlan gyémantok is lehet6séget kaphassanak.'*

Osszegzés

Hazank az EU-ban a legnagyobb automatizalasi potenciallal rendelkez6 orszagok egyike
a gazdasagi dgazatok Osszetétele miatt,®> ezért kiilon6sen nem mindegy, hogy milyen
hosszl tdvl nemzetgazdasagi és tdrsadalmi jovokép stratégiaval rendelkezik az orszag.
Osszegezve tehat az 8sztdnzd — vagy talan inkébb védelmezé? — allam szdméra a robo-
tizacio kapcsan a kdvetkezo, alapvetd kérdések valhatnak kritikussa a munka vilagat
érintéen: a demografia, a tdomeges bevandorlas €s a robotizacié (termelékenység) har-
masanak komplexebb megértése, tudomanyos médon torténé kutatasa. Igy kiilonosen:
1. az okos gazdasag- és csaladpolitika (humanoid robotok megjelenésének kovetkez-
ménye mind a munkahelyeken, mind pedig a haztartdsi munka tekintetében), 2. az
adatvédelem és a maganszférahoz valo jog (big data és a metaverzum ¢€s azok kocka-
zatai), kiillondsen a vilag megkett6z6déséhez elvezeté metaverzum(ok) esetében, 3. a
fair munkaerdpiac (ideértve a bérezés €s a munkavédelem teriileteit is) és az esélyek
egyenloségének biztositasa HR-es teriileten és tevékenységekben, 4. a robotok altal
okozott karok és biztositasi (cselekvoképességi) kérdéseken at, 5. egészen a robotokkal
valdban kooperalni képes ,,posztreneszansz” polihisztorok kineveléséig. Mindez felté-
telezi a modern kozigazgatas és allamigazgatas fejlesztését is, hiszen az emberi don-
tések, motivaciok jobb megértése (példaul viselkedési kozgazdasagtan és mas, a valos
folyamatokra fokuszalo tudomanyok), az egyre nagyobb szamu és fair algoritmusok
megkdvetelése — kiilondsen a munkanélkiiliséggel, a gazdasagi-munkahelyteremtési
tamogatasokkal, az oktatassal €s a segélyezéssel, illetve a szocidlis tAmogatasokkal
kapcsolatos, 0sztonz6 kormanyzati intézkedések céljabol — egy tjfajta kozgazdasagtan
€s a jog Uj szimbiozisat feltételezi, amely egyre inkabb képes egyéni, a korabbiakhoz
képest ,,unortodox” megoldasokra, a korabban kényszeriien partikularisnak mindsitett
problémakra célzott intézkedéseket hozva.

Nem kis feladat all el6ttiink. Minden valoszintiség szerint akkora valtozas el6tt allunk,
mint amikor a Santa Maria kifutott a kiko6tdjébol egy uj vilag felfedezésére. Akkor sem
tudtak, hogy mit hoz a jovo.

Most sem tudjuk — de aki el6szor 1ép, az akar az utolsobol elso is lehet.

134 Lovaszy Lasz16: Munkaer6hiany-paradoxon és kotelezé menekiiltkvota. Figyeld, 61. (2017), 49. 42—43.
135 pPéter—Németh—Vargha (2020) i. m. 73.
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