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FELK ÉSZÜ LT-E A Z EU  
A Z Ú J TÁ R SA DA LOM POLITIK A I,  

EM BER I JOGI ÉS SZOCI Á LIS K IHÍ VÁ SOK R A?

A Magyarország európai uniós soros elnökségének apropóján megjelent tanulmány-
kötetben közzétett írásom – Az uniós szociálpolitika kihívásai az emberi jogok sűrűjében, 
avagy mit hoz(hat) a 21. századi (bio)technológiai szingularitás 2030‑ra? – a jövővel 
foglalkozott: milyen kihívásokkal szembesül az EU az emberi jogok, a (bio)techno-
lógia és a szociálpolitika háromszögében. Jelen írás azt a kérdést igyekszik körbejárni, 
hogy ma az EU milyen állapotban lehet mindezen kihívások kezelésében, vagyis 
felkészült-e az unió a korábban ismertetett, összetett társadalompolitikai, emberi 
jogi és szociális kihívások kezelésére. Emlékezetetőül: 2012-ben két forradalmi át-
törés történt a mesterséges intelligencia alkalmazása (a piacvezető iPhone-okban 
megjelent egy mesterséges intelligencia „asszisztens”), valamint a biotechnológia 
(a génmódosítást lehetővé tévő CRISPR-Cas9 technológia) révén, amelyek mind 
a szociál- és foglalkoztatáspolitika, mind pedig az emberi jogok terén okozhat-
nak alapvető kihívásokat vagy paradigmaváltásokat. Ennek jelentősége az, hogy 
maga az esélyegyenlőség, így a társadalmi mobilitás, a fenntarthatóság és stabilitás 

– és összességében az EU jövője is – kérdőjeleződhet meg akkor, amikor az öncélú 
biotechnológiai beavatkozások (lásd transzjogok), a robotizáció és a mesterséges in-
telligencia, a migrációs és családpolitikai célok és gyakorlatok nem kerülnek egységes 
keretrendszerbe, különösen akkor, amikor a hosszú távú stratégiai célokról és eszkö-
zökről van szó, különösen a 21. századi (bio)technológiai szingularitásra figyelemmel.

Bevezetés

Mint ahogy a korábban, szintén a Ludovika Egyetemi Kiadó gondozásában kiadott 
tanulmánykötetben megjelent tanulmányomban kifejtettem:

„[A]z EU-nak az alapszerződések alapján egyszerre három követelménynek kell 
megfelelnie: 1. az egyéni szabadságjogok (vagyis az európai humanista örökség és 
a felvilágosodás eszmeiségének) védelme, 2. a hagyományok, a kultúra és a nemzeti 
identitások védelme (ami a jogfolytonosság és a hagyományok alapján az antik kultúra 
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és a zsidó-kereszténység tradícióinak az örökségét jelenti), valamint 3. az alapvető 
jogok védelme az egyre gyorsuló technológiai fejlődés során, így a társadalom 
védelme a digitalizáció vagy a biotechnológia által felvetett kihívások kezelésekor.” 1 

Ahogy korábban bemutattam, megítélésem szerint 2012-ben két mérföldkő is történt: 
a mesterséges intelligencia tömegesen jelent meg a leggyorsabb mobiltelefonokban 
(iPhone 4s) és – később a világhírű, friss Nobel-díjas Karikó Katalin magyar tudós 
nevéhez is köthető – Emmanuelle Charpentier és Jennifer Doudna által kifejlesztett 
szabadalmakon alapuló biotechnológiai fejlemények és a génmódosítást lehetővé 
tevő szabadalmak (CRISPR Cas9) révén az emberiség egy újabb áttöréshez érkezett, 
hiszen nem csupán arra vált képessé az ember, hogy fizikai és gazdasági (ipari-mező-
gazdasági) környezetét átalakítsa (ipari forradalmak), hanem önmagát (bioszociális 
forradalom) is, megcsillantva azt a perspektívát, hogy az emberek nemcsak tovább 
élhetnek, de súlyos fogyatékosságok nélküli időskorra is számíthatnak. Ez egy sosem 
látott idősödési és egyre inkább biotechnológiai alapú demográfiai „ellenforrada-
lom” – amikor nem a gyermekek száma nő, hanem az idősek aránya – kibontakozását 
jelenti, miközben – többek közt – a transzneműek átoperálásával kapcsolatos előbb 
emberi jogi bírósági, majd egyre inkább közéleti viták már politikai színezetűvé 
váltak, azok biotechnológiai vonatkozásai átgondolásának a hiányában. 2  (A kézirat 
lezártát követően, 2025 nyarán fordulat látszik a brit Legfelsőbb Bíróság ítélkezése 
alapján, amikor kimondták, hogy a 2004-es Egyenlőségi Törvény [Equality Law] 
értelmében a nem meghatározásakor a születéskori biológiai nem az irányadó). 3 

Egyúttal az Európai Unió vezetése – úgy tűnik – nem hajlandó tudomást venni 
bizonyos technológiai és társadalompolitikai összefüggésekről, mint ahogy például 
a 2015-ös migrációs válságtól kezdve az Európai Parlament foglalkoztatási és szociális 
(EMPL) bizottsága rendszerint nem szavazta meg azokat a módosító indítványokat, 
amelyek a tömeges (illegális) migráció és a mesterséges intelligencia, robotizáció 
hatásainak a vizsgálatát kezdeményezték (volna). 4  Sőt, a 2019-ben elfogadott első, 
átfogó mesterséges intelligenciával és robotikával foglalkozó, 12 ezernél is több 
szóból álló jelentése (Report on a Comprehensive European Industrial Policy on 
Artificial Intelligence and Robotics) 5  mindössze egyszer említi a migrációt, méghozzá 
olyan összefüggésben, hogy tiltja a téma algoritmusokkal történő manipulációját 
a sajtóban, közéletben, miközben az idősödés mint jelenség napjainkban szintén 

1	 Lovászy 2024a: 387.
2	 Lovászy 2021a.
3	 House of Commons Library 2025.
4	 Lovászy 2024a: 387.
5	 Európai Parlament 2018.
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példátlan, és egyre inkább kihívás a foglalkoztatáspolitikában és a fenntartható 
nyugdíjrendszerek vonatkozásában.

Összegezve: a biotechnológia jelenleg alapvetően egészségügyi felségterület, 
a robotizáció, automatizáció pedig versenyképességi-beruházásösztönzési és gazda-
ságpolitikai kérdés mind az EU-ban, mind pedig a tagállamokban. A két kérdéskör 
(biotechnológia és mesterséges intelligencia) fontossága ellenére az EU jövőjével 
foglalkozó, kiemelt jelentőségű Draghi-jelentés alapján ugyanakkor – ahogy látni 
fogjuk – kijelenthető, hogy az EU jelenleg nincs felkészülve ezen kérdések kezelé-
sére és rendezésére.

Valóban egy demográfiai „ellenforradalom” 
és versenyképességi krízis kellős közepén lennénk?

Az idősödés mellett a teljes termékenységi arányszám 2 alá történő csökkenése 
már tartós és visszafordíthatatlan trendet eredményezett az EU-ban, ugyanis ez 
a mutató a világon 1950-hez képest a felére esett már 2013-ra, és – az afrikai konti-
nenst leszámítva – átlagosan valamivel kevesebb mint 2 gyermeket vállalnak a világ 
nagy részén; nincs már olyan EU-s tagállam, ahol 2 lenne a termékenységi szám. 
Mindeközben, a bevándorlás keretében az EU-ban az 1960-as évektől kezdve közel 
100 millióval nőtt a népesség, ám ennek a növekménynek közel 70%-át elsősorban 
a nyugat-európai országokat érintő, főleg a volt gyarmataikról – és alapvetően 
alacsonyabb szaktudással és kompetenciákkal rendelkező – érkezők bevándorlása 
adta az Európai Bizottság értékelése szerint. 6 

A 20. század vége tulajdonképpen egy eddig ismeretlen, komplex jelenséget 
hozott a világ számára a Goodhart–Pradhan szerzőpáros szerint: egyrészt 1970 és 
2010 között a fiatalok számának csökkenése a munkaképes népességen belül már 
meghaladta a nyugdíjasok számának növekedését (kivéve Japánt, ahol ez már ko-
rábban bekövetkezett), illetve nőtt a nők munkaerőpiaci részvétele is. Másrészt 
Kína felemelkedése, illetve a bársonyos forradalmakat (1989–1990) követően 
a globalizáció integrálta Kelet-Európát a világkereskedelembe. Ezek együttese, 
valamint az eltartottsági ráta javulása kiváltotta az eddigi valaha tapasztalt legna-
gyobb pozitív munkaerő-kínálati sokkot, ugyanis a világ fejlett gazdaságai számára 
elérhető munkaerő-kínálat több mint a duplájára nőtt az 1991 és 2018 között eltelt 
közel 30 évben, ami egyúttal egy jelentős deflációs hatással is járt, mert a munkaerő 
érdekképviseletének romlásával a béralkuereje is csökkent, ami az infláció (a tartós 

6	 Európai Bizottság 2012.
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fogyasztási cikkek és a szolgáltatások árainak) csökkenésével is együtt járt. Mindebből 
az következett, hogy a reálbérek csökkenése rontotta a szakképzetlen és az alacsony 
szakképzettségű munkaerő alkupozícióját a tőkéhez, a profithoz, illetve a vezetői és 
szakképzett munkaerő béreihez képest. 7  Ezen mutatók mindegyikében a 2020‑as 
évektől kezdve fordulat várható: az eltartottsági ráta emelkedni fog, az inflációs és 
a munkaerő-kínálati hiányból (munkaerőhiány) származó nyomás is erősödni 
fog a reálbérek emelkedésével (1–4. ábra).

7	 Goodh a rt–Pr a dh a n 2023: 14, 89.

1. ábra. Az idősödő világ régiónként: aktív korúak 
számának (millió) változása 1950–2040 között
Forrás: Goodhart–Pr a dhan 2023: 15

2. ábra. Az aktív korúak számának változása (éves növekedés) 1950–2040 között
Forrás: Goodhart–Pr a dhan 2023: 15
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Ez csak az egyik probléma, a másik, hogy a 35 év felettiek tömeges gyermekvállalása 
azt a kockázatot is hordozza, hogy – a legújabb, kiváló magyar tudósok (Sturm 
Ádám, Vellai Tibor és társai) által a Nature Comminucationsben 2023 augusztusában 
publikált kutatás szerint 8  – egyre több olyan utód születhet, akiknek a genetikai 
öröksége az anyák magasabb életkora miatt vészesen terheltebb lesz, ami alapjai-
ban fogja érinteni a nyugati civilizációt is az őshonos népesség növekvő mértékű 

8	 Stur m et al. 2023.

4. ábra. A függőségi ráta a fejlődő országokban vegyes képet mutat 1980-tól 2040-ig
Forrás: Goodhart–Pr a dhan 2023: 59

3. ábra. A függőségi ráta emelkedése a fejlett gazdaságokban 1980-tól 2040-ig
Forrás: Goodhart–Pr a dhan 2023: 59
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meddősége és a genetikailag terheltebb utódok növekvő száma, aránya miatt, 9  
különösen egy növekvő külső és jóval fiatalabb korosztályi összetételű bevándorlás 
esetén. Ugyanakkor ma még lényegében jogi szürketerületnek minősülő újabb fej-
lemények okán például a mesterséges méh kifejlesztése (egyelőre állatok számára), 
az embriók létrehozásának lehetősége ivarsejtek nélkül hihetetlen mértékben át-
rendezhetik a gyermekvállalási szokásokat és trendeket a következő évtizedekben 
a világon – ezért vélhetően felül kell majd vizsgálni az eddigi, hosszú távú globális 
demográfiai előrejelzéseket is, illetve kiemelten kell foglalkozni mindezek emberi 
jogi és vallásetikai vonatkozásaival is, hiszen nem az 5–6%-nyi népességgel rendel-
kező EU fogja ezt a fejlődést meghatározni, hanem Ázsia és az USA.

Így tehát nemcsak a fiatalok és általában a termékeny korú népesség szembesül 
egy teljesen másfajta világgal: az Európai Bizottság becslése szerint a 65 év felettiek 
aránya 2050-ig közel 60 millióval fog nőni, miközben egyre kevesebb aktív korú 
lesz (itt 48 milliós csökkenés várható) 10  – ez gyakorlatilag valóban egy demográfiai 

„ellenforradalom” lesz, hiszen Schurman becslése szerint a globális GDP 80%-át 
már idősödő társadalmak állítják elő, ebből az 50 év felettiek 9 trillió USD értékben 
(2019‑es számokkal mérve), 11  amely lényegében a 2023-as értékeken számolva 
megfelel a teljes afrikai GDP háromszorosának. 12  Ezért is hangsúlyozza Eberstadt 
ennek a kérdésnek a jelentőségét, mert nincs kollektív emberi emlékezet az elnépte-
lenedés (depopulation) jelenségére: utoljára mintegy 700 éve csökkent az emberiség 
lélekszáma. 13  Eberstadt szerint mindenhol rendkívül gyorsan fog nőni a 65 év fe-
lettiek száma, a 80 felettiek – „szuperöregek” – száma (2050: 425 millió) még ennél 
is gyorsabban fog növekedni. 14 

Ugyanakkor az adatok összességében azt mutatják, hogy a termékenység eme-
lése az uniós állampolgárok és az őshonos népek számára lényegében változatlanul 
megoldhatatlan kihívás az EU-ban, hiszen még Németországban is 2021-re mind-
össze 0,8-del emelkedett a termékenységi ráta (1,50-ről 1,58-ra) 15  az akkor hat évvel 
korábbi „nagy nyitás”, a híres-hírhedt Willkommenskultur óta és az újonnan érkezett 
migránstömegek dacára, holott maga a Daimler (Mercedes) első embere arról biz-
tosította a közvéleményt még 2015-ben, hogy a menekültek áradata lesz a megoldás 

9	 Stur m–Vella i 2022.
10	 Európai Bizottság 2012: 84.
11	 Schur m a n 2022: 207.
12	 Statista 2022.
13	 Eber sta dt 2024: 43.
14	 Eber sta dt 2024: 51.
15	 German Federal Statistical Office 2023a.
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Németország bajaira. 16  Sőt, nemhogy a termékenység nem nőtt, de a várható szo-
ciális problémák is óriásiak lesznek, hiszen az adatok szerint drámaian megnőtt 
az utcán élők száma: 2015-től már 440 ezer menekültként nyilvántartott ember 
fedél nélküli volt, és még hét évvel (2022. január 31.) a Willkommenskultur után is 170 
ezer hajléktalant tartottak hivatalosan nyilván, 17  miközben nem javultak érdemben 
a migránsok elhelyezkedési esélyei sem. Közel 800 ezer olyan aktív korú szíriai és 
afgán migráns él Németországban, akik legalább öt éve tartózkodnak az országban, 
de csak a harmaduknak van állása a hivatalos adatok szerint 18  – és az Eurostat ada-
tai szerint Németországban 2022-ben a harmadik országbeliek munkanélküliségi 
rátája meghaladja a 8%-ot, sőt közel egyharmaduk tartós munkanélküli. 19  Ez azt 
is jelzi Németország számára, hogy ez az út nem járható, és neki is új stratégiát kell 
kitalálnia, különben „maradnak” a képzettebb kelet-európai munkások és szakem-
berek, és – ahogy az alaptanulmányban említettem – így azok végleges elszívásával 
az EU végeredményben önmagát fogja a versenyképesség oltárán kannibalizálni, 
egy újabb szociálpolitikai krízist generálva egy idősödő EU-ban. Mindezek alapján 
itt is kijelenthető, hogy az EU nincs felkészülve sem a termékenységi, sem pedig 
általában a munkaerőpiaci kihívásokra.

Az egészségügyi forradalmak kora eljött – készen áll az EU?

Egy nemzetközi, sportolással foglalkozó szervezet, az International Sport and Cul-
ture Association (ISCA) egyik korábbi (2015) jelentése 20  már egyértelművé tette 
azt, hogy az inaktivitás nagyobb egészségügyi kockázattá vált az EU-ban (elhízás, 
megbetegedések stb.), mint maga a dohányzás, kimutatva, hogy a mozgásszegény 
(és túlsúlyos) életvitel gyakorlatilag évente 500 ezer európai korai halálához vezet. 
A másik, napjainkat alapvetően befolyásoló „néma és gyilkos” trend az aggyal kap-
csolatos betegségek következményei, amelyeket részben az elhízás, részben meg 
az idősödés és egészségtelen életmód kettőse okoz. Ha a fogyatékosságok tekinte-
tében is elemezzük a folyamatokat, akkor az is nyilvánvaló – mint ahogy a WHO 
is jelzi –, hogy 2030 után az elsődleges fogyatékosság az időskori hallásromlás lesz, 

16	 Euronews 2015.
17	 German Federal Statistical Office 2023b.
18	 Fa ir less 2022.
19	 Eurostat 2023a; 2023b.
20	 ISCA 2015.
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ami a szociális elszigeteltség miatt jelentősen hozzájárul a demencia és más agyi 
rendellenességek kritikus mértékű elterjedéséhez. 21 

Egy másik irány tekintetében a 2010-es évektől kezdődően előbb a testen hordott 
orvosi eszközök, szolgáltatások (algoritmusok) kezdtek elterjedni az okosmobilok, 
illetve okoskarperecek és -órák használatával. Az egészségügyi adatok tömeges 
digitalizációja révén a mesterséges intelligencián alapuló algoritmusok is egyre 
nagyobb mértékben járulnak hozzá az egészségügyi diagnosztika eszköztárához, 
az egyre szélesebb körben és ütemben alkalmazott orvosi és műtéti robotok (például 
sebészet) mellett. A robotok és az algoritmusok alkalmazása kapcsán forradalmi 
új irányok kezdenek kirajzolódni, ideértve a nanoméretű berendezéseket és a még 
aprócskább, DNS-ből készült robotokat is, amelyek az ember testében mozognak, 
és segítik, korrigálják az élettani folyamatokat egyre intelligensebb programok-
kal 22  – és nem lehetetlen, hogy hamarosan gondolatvezérelten is működjenek ezek 
az eszközök. Elterjedésük ma már talán csak évek kérdése, 23  ugyanis már 2017-ben 
megtörtént az első komoly áttörés a közvetlen agy-internet („brainternet”) kap-
csolat tekintetében is, és ma már gyümölcsöző (elsősorban rehabilitációs célzatú, 
immáron dollármilliárdos piaci) üzletágat jelenthet ez az irány. 2023. szeptemberben 
az Elon Musk által birtokolt biotechnológiai cég, a Neuralink közölte, hogy már 
meg is kapta a jóváhagyást egy független felülvizsgálati bizottsági vizsgálat alapján 
a bénult betegek számára készült agyi implantátumának első emberi vizsgálatához 
szükséges toborzás megkezdésére. 24 

Ezért alapvető nemzet(gazdaság)i beruházási irány és érdek az aktív és a megelőzésre 
jobban fókuszáló – és a több, kedvezőbb testtömegindexű idős érdekében történő – idő-
södésbe mint egészségügyi és életvitelbeli befektetés növelése. Ez különösen fontos, 
ugyanis – a magyar Nemzeti Agykutatási Program (NAP 2.0) szerint – a fejlett or-
szágokban előforduló betegségek mintegy harmadát adó agyi rendellenességek már 
több kiadást és költségvetési, egészségügyi költségvetési forrást emésztenek fel, mint 
a szív- és érrendszeri betegségek, a rák és a diabétesz költségei összesen. 25 

Mindezek alapján a „demográfiai ellenforradalmárok” egy olyan új korszak 
hírnökei, amelyre az EU szemmel láthatóan nincs felkészülve, és csak néhány, fő-
leg ázsiai ország tervezi meg az „új” jövőjét, mint ahogy ezt a világ első szuperöreg 
társadalmával rendelkező Japán teszi. 26 

21	 Lovászy 2021a.
22	 Delveinsight 2022.
23	 Colucci et al. 2022.
24	 Reuters 2023.
25	 NAP 2.0 [é. n.].
26	 Lovászy 2024b.
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(Bio)technológia és jog – vajon nem érti az EU az igazi tétet?

Kevéssé ismert, hogy a biotechnológiában élenjáró országok (USA, Kína, Egyesült 
Királyság stb.) jelentős része nem részese a vonatkozó és érintett bioetikai nem-
zetközi egyezményeknek sem. A nemzetközi jogban a legfontosabbnak tekintett, 
az emberi lény emberi jogainak és méltóságának a biológia és az orvostudomány 
alkalmazására tekintettel történő védelméről szóló, az Európa Tanács égisze alatt elfo-
gadott úgynevezett Oviedói Egyezményt 27  (1997) a mi térségünk országai a „közös” 
emberi jogoknak és a demokratikus értékeknek történő megfelelés érdekében 
sorra ratifikálták az EU-csatlakozás előtt, míg például a Benelux államok, Német-
ország, Svédország vagy a nagyhatalmak közül Oroszország, valamint az Egyesült 
Királyság nem. 28  Sőt, az Egyesült Királyság 2017 novemberében eldöntötte, hogy 
nem kívánja az EU Alapjogi Chartájának hatályát sem fenntartani, amely – többek 
közt – tiltja az eugenika alkalmazását, ami eddig az egyik legjelentősebb jogi akadály 
volt az ilyen irányú biotechnológiai kísérletek és fejlesztések előtt. 29 

Az atlantista irányvonallal párhuzamosan, illetve azzal szemben az egyik legis-
mertebb kínai jövőkutató, Zhouying Jin azt állítja, hogy ha a Földön élő emberek 
nem tudják a technológiai innováció irányát egy fejlettebb emberi civilizáció meg-
teremtésére befolyásolni, akkor az önpusztítás felé haladnak. Az emberiség jövője 30  
című munka szerzője felszólítja az emberiséget, hogy a természettel való romboló 
kapcsolatuk megváltoztatásával és – ami még fontosabb – az emberközpontú gon-
dolkodás elhagyásával készüljenek fel a jövőre, hogy elősegítsék az egész „emberiség 
felébredését”. Zhouying Jin azt állítja, hogy fel kell adni az „emberközpontú” és „én-
központú” gondolkodást, és az emberi természet szublimálásával és tökéletesítésével 
lehet csak „minél hamarabb” enyhíteni a háború és a terrorizmus fenyegetését, kezelni 
a bolygó közös válságait – éghajlatváltozás, fajok kihalása, föld- és élelmiszerhiány, 
vízszennyezés stb., valamint ha nem tudnak együttműködni az emberek egy „új 
világrend” létrehozásában és a civilizációs átalakulás ütemének felgyorsításában, 
akkor az emberi faj azelőtt fog kihalni, hogy a génmegerősített szuperlények vagy 
a mesterséges intelligenciával felruházott robotok által jelentett veszélyek megje-
lennének. (Ez az irány egyébként teljes mértékben szembemegy a humanizmus 
örökségével is, hiszen az emberi természet megváltoztatását feltételezi, ahogy ezt 
az amerikai–japán gondolkodó véli a transzneműség kérdése kapcsán.) 31 

27	 Európa Tanács 1997, 1998.
28	 Európa Tanács 2023 (kihirdetve: 2002. évi VI. törvénnyel).
29	 Cow bur n 2017.
30	 Jin 2019.
31	 Lovászy 2025a.
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Amennyiben az említett nyugati országok, valamint Kína és Oroszország ezt 
a határvonalat felelőtlenül, kontrollálatlanul átlépik, akkor a következményeit 
tekintve ez már akár hasonlíthat az 1910-es években virágzott, angolszász eredetű 
eugenika egyes aspektusaihoz. Így az alapkérdés tehát az, hogy vajon az emberi faj 
kérdésköre lehet-e, lesz-e a legfontosabb politikai ügy a 21. században, hiszen az lehet 
hamarosan az eldöntendő kérdés, hogy polgártársaink, mi magunk csupán szabadon 
alakítható biológiai tényezők vagyunk-e a társadalomban, avagy van-e az emberen 
is túlmutató felfogás, védendő érték vagy állapot. Leegyszerűsítve a fő kérdés tehát 
az lesz, hogy a genetikai tulajdonságukhoz való jog egy lehetőség, avagy egy áttör-
hetetlen korlátozottság is egyben – ahogy Fukuyama kifejti írásaiban. 32  Ez pedig 
átvezet minket általánosságban a transzjogok kérdésköréhez, hiszen valójában 
nemcsak a sokat hangoztatott szexuális és egyéni identitás vagy az önrendelkezés 
szabadságát, hanem de jure az emberi faj mibenlétét kérdőjelezi meg, hiszen ha 
valaki jogilag is nemet válthat, akkor – az egyébként egyre inkább rendelkezésre 
álló technológia esetén – a még jelenleg tiltott emberi génmódosításhoz is joga 
keletkezhet, amely nagy lépés lehet egy „fejlesztett emberhez” vezető úton egy 
új fajhoz („Homo sapiens conrectus”). 33  Ez a lehetőség azért valós, mert ahogy 
az Európai Bizottság fogalmaz, „az elmúlt évtizedekben a jogszabályok, az esetjog 
és a szakpolitikai kezdeményezések sok ember életét javították, és segítettek abban, 
hogy egyenlőbb és befogadóbb társadalmakat építsünk, többek között a leszbi-
kus, meleg, biszexuális, transz, nem bináris, interszexuális és queer (LMBTIQ) 
emberek számára”. 34 

A Bizottság által elfogadott LGBTIQ Equality Strategy 2020–2025 alapján kije-
lenthető 35  tehát, hogy a transznemű személyek kérdését az EU általában az eltérő 
szexuális irányultságú emberek helyzetéhez, sorsához köti, tekintet nélkül a tech-
nológiai szingularitás kontextusára. Ezen kérdéskör kapcsán kimondhatjuk, hogy 
az EU azzal, hogy a transzneműség kérdésében ezzel a perspektívával nem foglal-
kozik, valójában szabad utat engedhet a „fejlesztett emberhez”, amire változatlanul 
nincs felkészülve az EU.

32	 Lovászy 2025b.
33	 Lovászy 2018a.
34	 Európai Bizottság 2023a.
35	 Európai Bizottság 2023b.

https://commission.europa.eu/document/download/d9e23ccc-4032-41d0-b208-68650103ef8a_en?filename=Report%2525252520LGBTIQ.pdf
https://commission.europa.eu/document/download/d9e23ccc-4032-41d0-b208-68650103ef8a_en?filename=Report%2525252520LGBTIQ.pdf
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A munkaerőpiac és a mesterséges intelligencia szimbiózisa: 
a termelékenység újfajta forradalma?

Kína – látva a továbbra is erősödő, kibontakozó demográfiai válságát az egykepolitika 
eltörlése ellenére, és tanulmányozva a japán tapasztalatokat 36  – jelentősen növelné 
a robotok felhasználását az iparban és a feldolgozóiparban, olyannyira, hogy az ország 
már ma is az ipari robotok legnagyobb gyártója és egyben felvevőpiaca, a globális 
kereslet több mint felét lefedve. Az International Federation of Robotics adatai 
(2021) szerint 37  Kína már megelőzte az Egyesült Államokat az automatizáció terü-
letén, és az ötödik helyen állt a 10 ezer dolgozóra vetített ipari robotok tekintetében 
(322 egység). (A szintén 1 körüli termékenységi rátájú Dél-Korea még előttük jár.) 
A 2025 végéig terjedő előrejelzések alapján az újabb robotok akár 30%-kal is nö-
velhetik az egyes iparágak termelékenységét, közel mintegy ötödével csökkentve 
a munkaerőköltségeket, elsősorban az USA-ban, Kínában és Németországban. 
A mindenkori USA-elnök részére jelentéseket készítő, jövőkutató think tank, a patinás 
National Intelligence Council következtetései szerint 2030 után az lesz a kérdés, hogy 
a humán munkaerő milyen munkaerőpiaci helyzettel fog szembesülni egy olyan 
környezetben, ahol a növekedésnek egyre kisebb jelentősége, perspektívája lesz. 38 

Mint ahogy korábban bemutattam az előző tanulmányban, 39  a McKinsey nevű 
tekintélyes elemzőcég szerint 40  a termelékenység 1850 és 1910 között évente 0,3%-kal 
nőtt, 2015 és 2060 között pedig évente akár 1,5%-kal is nőhet – immáron a szol-
gáltatói szektort is beleértve, ahol ma a munkaerő 70–80%-át is foglalkoztatják. 
Ez 300–400%-os növekedési ütemet jelenthet az első ipari forradalomhoz képest, 
így megjósolhatatlan, hogy a szolgáltatói szektor teljes, de akár még csak részleges 
automatizálása is milyen következményekkel járhat. Ugyanakkor az USA szövetségi 
munkaügyi statisztikái szerint a jövőben leginkább az alacsonyabb képzettséget 
igénylő, sőt néha akár a felsőfokú képzettség, érettségi nélküli munkakörökben 
nő majd a munkaerő iránti kereslet – különösen a személyes ápolás és gondozás 
területén. Az EU előrejelzései alapján hosszabb távon főként az egészségügyben és 
az oktatásban várható növekvő munkaerőigény. Ezekben az ágazatokban a kommu-
nikáció, a személyes kapcsolatok és a bizalom kiemelten fontos, ezért felértékelődik 
a nyelvtudás és a közös kulturális háttér. Ez kihívást jelenthet akkor, ha a bevándorlók 

36	 Lovászy 2023.
37	 International Federation of Robotics 2022.
38	 Lovászy 2022.
39	 Lovászy 2024a: 402.
40	 M a n yik a 2017.
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nem osztják vagy nem fogadják el a többségi társadalom értékeit és kultúráját. (Ezért 
az alapfokú oktatási rendszer megerősítése is elengedhetetlen.)

Mindeközben a legújabb és jelentős fejleményként lehet értelmezni a terme-
lékenység tekintetében azt, hogy Elon Musk várhatóan 2026 folyamán mutatja be 
az Optimus típusnévre hallgató, 3. generációs humanoid robotot, amely már olyan 
fejlett mozgással és érzékelőkkel fog rendelkezni, hogy akár tojásokat is képes lesz 
megfogni, illetve bizonyos háztartási feladatokat is ellátni. 41  Alapvető kérdéssé válhat 
az is, hogy vajon mennyiben lehet beszélni az adott, ilyen robottal együttműködő 
ember termelékenységéről, különösen akkor, ha a munkahelyeken egyre önállóbb, 
vagy akár teljesen önálló és intelligensebb robotok jelennek meg, csökkentve az élő 
munkaerő időráfordítását. 42  A következő lépés nemcsak a fizikai világban, hanem 
a tudás világában történő áttörés lesz. Yuval Harari – a Homo deus szerzője – 2024-
ben úgy vélekedett, hogy az általános mesterséges intelligencia (ÁMI) valójában 
nemcsak a munkahelyeket veheti el, hanem egyenesen az emberiség (egzisztenciális) 
vesztét okozhatja, így ez a kérdéskör már nem csupán versenyképességi kérdés. 43  
Hasonló aggályokat jelzett Henry Kissinger egyik utolsó írásában, 44  utalva arra, 
hogy a mesterséges intelligencia véget vethet a felvilágosodás korának is, hiszen 
számtalan kérdésben úgy fognak eldőlni kritikus folyamatok, hogy közben a mes-
terséges intelligencia exponenciálisan gyorsabban tanul, mint az emberek, és ekkor 
számítanunk kell arra is, hogy felgyorsítja – szintén exponenciálisan – az emberi 
döntések meghozatalának próbálkozás-hiba folyamatát. Magyarán: gyorsabban és 
nagyobb mértékben követ el hibákat, mint az emberek, és ezek a hibák sokszor már 
a megértési képességeinket is meghaladhatják. Ráadásul, teszi hozzá Kissinger, egy 
olyan világban, amely felé tartunk, vajon mi lesz az emberi tudattal, ha a mestersé-
ges intelligencia felülmúlja a mi saját magyarázó, logikai erőnket, és a társadalmak 
többé nem képesek értelmezni azt az új világot, amelyben élnek? A felvilágosodás 
Kissinger szerint lényegében filozófiai felismerésekkel kezdődött, amelyeket az új 
technológiák követtek a tudomány és az emberi kreativitás felszabadítása és a gon-
dolkodás révén. Ezzel szemben a mi korszakunk az ellenkező irányba halad: egy 
olyan potenciálisan domináns technológia jött létre, amely egy irányadó filozófia 
nélkül fejlődik szélsebesen.

Az előbb bemutatott vélemények alapján látható, hogy még a szaktekintélyek 
sem egységesek abban, hogy mi várhat ránk. Ezek a fejlemények azt mutatják, 
hogy a mesterséges intelligencia fejlődésével párhuzamosan – még az általános 

41	 Sr ir a m 2025.
42	 Lovászy 2020a.
43	 H a r a r i 2024.
44	 K issinger 2018.
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mesterséges intelligencia (szuperintelligencia) megjelenése előtt – rendezni kell 
a mesterséges „személyek” (például humanoid robotok, androidok) esetleges, rész-
leges cselekvőképességének kérdését. Ez a folyamat elvezet a humanoid robotokkal 
működő társadalomban felmerülő etikai és erkölcsi kérdésekhez. Az egyik lehetséges 
megközelítés szerint a (mesterséges) tudat értékalapú megítélésében nem tartható 
fenn a teljes objektivitás igénye és lehetősége, ezért nagyobb szerepet kaphatnak 
a vallási és univerzális erkölcsi parancsolatok – még akkor is, ha ezek végső soron 
szubjektív jellegűek. Ezzel szemben a robotok cselekedeteinek megítélésében éppen 
az objektivitás, vagyis az objektív „egyéni” felelősség elve válhat kulcsfontosságúvá. 
Ez különösen a fejlett, illetve az általános mesterséges intelligencia működtetése 
során lehet meghatározó az emberi faj védelme érdekében. 45 

Mindezek alapján akár egy munkanélküliség-paradoxon 46  várható a jövőben: 
a bámulatosan (már az embernél is sok tekintetben) intelligensebb gépek és ügyesebb 
robotok, valamint a digitalizáció előretörése kapcsán egyre több szakértő értekezik 
arról, hogy tömeges munkanélküliség fenyegeti az emberiséget. Míg mások arról 
gondolkodnak, hogy nemhogy nőni fog a dologtalan emberek aránya – hacsak nem 
a képzetlen bevándorlókra gondolunk –, hanem egyenesen tomboló munkaerőhiány 
van és lesz is – ám nem úgy, ahogy eddig gondoltuk: egyfajta polihisztorokra 47  lesz 
szükség a jövőben, akik nemcsak értik, hanem megértik a mesterséges intelligencia 
használatát, felhasználva a (humanoid) robotok egyre bővülő fizikai és szellemi 
képességeit is, egy fenntartható, „okos” családpolitikával. 48 

Az eddigi „versenyistálló-szerű” és az egyéni versengésre építő képzési rendszert 
fel kell váltani, hiszen az új készségek nemcsak kognitívak, hanem legalább ugyan-
annyira szociális és technikai jellegűek is lesznek. Röviden tehát helyesebb lenne 
egyetemek (univerzitások) helyett a „multiverzitások” elnevezést használni, és 
ennek megfelelően átalakulniuk. 49  Például Franciaország – a nemzetközi rangsorok 
alapján – első számú és globálisan is vezető egyeteme, a PSL Université Paris indít 
már olyan bachelorképzést, amely egyre inkább megfelel a „polihisztor”-képzésnek, 
amellyel az úgynevezett CPES (cycle pluridisciplinaire d’études supérieures) diploma 
szerezhető meg. Ennek keretében a diákok három év alatt számos tudomány
területet tanulnak: közgazdaságtan, történelem, nyelvek, filozófia, jog, szociológia, 
politológia és matematika. Különös figyelmet fordítanak a kvantitatív módszerek 
(statisztika, ökonometrika) és a kvalitatív módszerek (terepkutatások), valamint 

45	 Lovászy–Pokó 2025.
46	 Lovászy 2017a.
47	 Lovászy 2018a.
48	 Lovászy 2018b.
49	 Goodh a rt 2024: 399.
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a kutatás alapjainak oktatására. A tanterv alapján az egyes hallgatók (választott 
szakiránytól függően) különböző okleveleket szerezhetnek meg (fizika, kémia, 
történelem, művészettörténet és -elmélet, filozófia stb.). 50  Mindez pedig egyfajta 

„posztreneszánsz polihisztorok” eljövetelét is sejteti, akik a korábbi, gyári munkásság 
helyett és a történelmi manufaktúrák tulajdonosainak (tőkéseinek) helyébe lépve 
a bérmunkásokat helyettesítő mesterséges intelligenciával irányított robotokkal, 
humanoid robotokkal, co-botokkal, azaz az emberrel együttműködő, újabb ge-
nerációs robotokkal termelhetnek és nyújthatnak egyénre szabott, komolyabb 
piaci-kulturális (fogyasztói viselkedést prognosztizáló) elemzést sem nélkülöző 
megoldásokat, termékeket és (szociális) szolgáltatásokat. 51 

A 21. században válaszra vár még az is, hogy a társadalomnak mint közösség-
nek milyen jogai, lehetőségei, illetve korlátai vannak a szabályozás tekintetében 
egy olyan korban, amikor a világ mintegy megkettőződik a digitalizációnak kö-
szönhetően. 52  Ennek egyik leglátványosabb jele, hogy élő emberek saját digitális 
képmásukat – avatárjukat, hangjukat és gesztusaikat – kereskedelmi célra is érté-
kesítik. Ezek az MI-alapú másolatok az alkotójuktól részben elszakadva is képesek 
tartalmat gyártani és önálló gazdasági értéket teremteni. Mindezen dilemmák és 
kihívások alapján kijelenthető, hogy az EU jelenleg nincs felkészülve a humanoid 
robotok világára sem.

Összegzés

Az EU vezetése szemmel láthatóan nem akar foglalkozni tehát azzal a hármas kérdéssel, 
hogy vajon a tömegével érkező illegális és képzetlen migránsok, az elképesztő fejlő-
désen áteső intelligens és egyre inkább humanoid robotok, avatárok (digitalizáció 
és általános mesterséges intelligencia), avagy az egyre alacsonyabb termékenységi 
rátával küzdő és csökkenő méretű családok fogják-e megmenteni az EU – csökkenő 
létszámú fiatalokkal rendelkező – egyre „betegeskedőbb”, ámde növekvő létszámú 
és várhatóan hosszabb élettartammal rendelkező inaktívakból álló, idősödő társa-
dalmát. 53  Arra is választ kell adnia egyúttal, hogy a biotechnológia és a robotizáció 
társadalomátalakító pozitív lehetőségei (például az idősödést egyre inkább érintő, 
súlyos fogyatékosságok kiküszöbölése, az otthoni munkavégzés automatizálása, 
illetve a magasabb termelékenység biztosítása), vagy – például a technológiákhoz 

50	 PSL Université Paris 2025.
51	 Lovászy 2017c.
52	 Lovászy 2021b
53	 Lovászy 2016.
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való hozzáférés korlátjai miatt – azok társadalmi mobilitást megsemmisítő lehetséges 
kockázatait hogyan kívánja kezelni.

Mindezek mellett kijelenthető, hogy – ahogy említettem – az ember(iség) (emberi 
lények státusza) maga lesz a legfontosabb politikai ügy, hiszen az lesz az eldöntendő 
kérdés, hogy embertársaink, mi magunk (és a gyermekeink) csupán szabadon ala-
kítható biológiai tényezők vagyunk-e a jövő társadalmában, avagy van-e az emberen, 
az egyénen is túlmutató érték és felfogás, amelyre alapozva létezik az embernek 
egy elidegeníthetetlen, megmásíthatatlan méltósága és korlátozottsága is egyúttal, 
amihez semmilyen körülmények közt nem lehet nyúlni sem egyéni, sem állami 
érdekből és célból.

Végezetül feltehetjük a kérdést, hogy vajon az EU felkészült-e ezeknek a jelenségek-
nek a kezelésére. Míg a robotizáció alapvetően versenyképességi, beruházásösztönzési, 
valamint gazdaságpolitikai kérdés, addig a (génszerkesztést is magában foglaló) 
biotechnológia jelenleg inkább egészségügyi és életmódbeli „felségterület” mind 
az EU-ban, mind pedig a tagállamokban, miközben mindkét témakör nagyon 
komoly, egymásba kapcsolódó és átható társadalompolitikai perspektívákkal ren-
delkezik. Ennek ellenére bár a Draghi-jelentésben is többször szerepelnek – eltérő 
súllyal – ezek a témák, de semmiképpen sem elég hangsúlyosan. Az idősödés mint 
témakör kapcsán mindössze a közszolgáltatások digitalizálása kerül szóba, és fel 
sem merül például az agykutatás jelentősége, amely az idősödés folyamatának 
kulcsterülete, és amely nélkül nem képzelhető el fordulat, illetve a demencia által 
kialakuló átfogó társadalmi és szociális krízist sem lehet időben megelőzni, kezelni. 
Azt Mario Draghi is kiemeli, hogy az EU robotikai ipara erőteljes növekedést köny-
velhetett el az elmúlt évtizedben úgy, hogy Európa jelenleg Kína után a második 
legnagyobb piac, és továbbra is világszerte jelentős beszállító, ugyanakkor az összes 
újonnan telepített robot 73%-át már Ázsiában szerelik össze, Európában pedig már 
csak 15%-át. Rodney A. Brooks (Panasonic Professor of Robotics) az MIT-től már 
10 éve úgy gondolta, hogy ha nem sikerül időben elegendő robotot gyártani, akkor 
az életszínvonalunk és az életminőségünk kerülhet veszélybe. 54  Bár Draghi szerint 
az EU a szabadalmaztatás terén is erős (de erodálódó) pozícióval rendelkezik (har-
madik hely), ám a top 50 egyetemek közé legkevésbé az európai egyetemek férkőznek 
be az amerikai és ázsiai intézményekkel szemben, az európaiak inkább a top 50–200 
egyetemek között dominálnak 55  – márpedig a robotikai fejlesztésekhez elkerülhe-
tetlen ennek az egyre komplexebb tudományágnak és területnek a megerősítése és 
így a „posztreneszánsz polihisztorok” megjelenése. 56 
54	 Brooks 2014: 123.
55	 Európai Bizottság 2024b: 230, 239–240.
56	 Lovászy 2017c.
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Ráadásul mindkét kiemelt témakörünk – a robotizáció és a biotechnológia – na-
gyon komoly és átható társadalompolitikai perspektívákkal rendelkezik, és annak 
ellenére, hogy a Draghi-jelentésben is többször szerepelnek – eltérő súllyal – ezek 
a témák, talán így sem elég hangsúlyosan. Az idősödés mint témakör kapcsán mind-
össze a közszolgáltatások digitalizálása kerül szóba, és fel sem merül az agykutatás 
jelentősége, amely az idősödés folyamatának kulcsterülete, és amely nélkül valójában 
nem képzelhető el fordulat. Azt Mario Draghi is megemlíti, hogy az EU robotikai 
ipara erőteljes növekedést könyvelhetett el az elmúlt évtizedben úgy, hogy Európa 
jelenleg Kína után a második legnagyobb piac, ám az összes újonnan telepített ro-
bot 73%-át már Ázsiában szerelik össze, Európában pedig már csak 15%-át. Az EU 
kutatási és innovációs politikája egyértelműen nem kapcsolódik kellőképpen az ipar-
politikájához – lásd: a Horizon Europe program nem helyezi előtérbe a gyártási 
folyamatokat, például az automatizálást és a robotikát (a szélenergia hasznosítása 
terén). 57  Draghi ezért is állítja azt, hogy: „Ha Európa nem tud termelékenyebbé válni, 
akkor nem leszünk képesek egyszerre az új technológiák vezetőjévé és az éghajlati 
felelősségvállalás élharcosává válni, nem leszünk tovább független szereplők a világ 
nagyszínpadán. Ebben az esetben vissza kell majd vennünk az ambícióinkból.” 58 

Nos, éppenséggel ezek az értékek és társadalompolitikai célok kerülhetnek 
veszélybe a nem is olyan távoli jövőben az EU felkészületlensége okán, így egy 
perc elvesztegetni való időnk sincs: már évekkel korábban lépni kellett volna a vi-
lágnak – és benne az EU-nak. 59 
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